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L³annĊe 2013 aura d³abord ĊtĊ marquĊe par la survenue successive de deux ĊpidĊmies, de dengue et de zika, qui auront 

mobilisé fortement le laboratoire d³analyses de biologie mĊdicale (LABM) et le pôle de recherche et de veille sur les 

maladies infectieuses émergentes (PMIE). 

Ce nouvel Ċpisode ĊpidĊmique a dĊmontrĊ une nouvelle fois la rĊactivitĊ de l³Institut Louis Malardé (ILM), de ses équipes et 

de sa structure. 

L³identification du virus zika en un temps record par le PMIE et la mise au point d³une technique de diagnostic utilisée en 

routine par le LABM auront, 4 ans aprĉs l³Ċpisode de grippe A H1N1, confortĊ l³intĊrċt, dans le domaine de l³infectieux, de 

faire coexister au sein d³un mċme Ċtablissement, activitĊ d³analyses et activité de recherche. 

La contribution de l³ILM ā la gestion de l³ĊpidĊmie de zika aura également pris la forme de la mise au point de la technique 

de dépistage du virus dans les poches de sang utilisées par le centre de transfusion sanguine et de leur neutralisation, ainsi 

que d³un appui au dispositif de lutte anti-vectorielle piloté par la Direction de la santé. La formation des équipes de dégîtage 

et l³Ċvaluation du dispositif ont ĊtĊ conduites par les agents chargĊs de l³entomologie au sein de l³ILM. 

L³ILM a rempli pleinement les missions de service public qui justifient son existence. 

La vie du secteur de la recherche, hors épidémies, a été essentiellement marquée par la signature le 25 mars de la 

convention portant création d³une unitĊ mixte de recherche Ecosystèmes insulaires océaniens (UMR-EIO), qui fait suite à 

l³accord cadre du 15 juin 2012 actant le principe de la crĊation de l³UMR. 

Cette convention place l³ILM au mċme rang que ses prestigieux partenaires : l³Institut de recherche pour le dĊveloppement 

(IRD), l³Institut franĈais de recherche pour l³exploitation de la mer (IFREMER) et l³UniversitĊ de la PolynĊsie franĈaise (UPF).  

La qualitĊ des recherches de l³ILM est reconnue par la nomination du Dr Mireille CHINAIN, comme responsable de l³une des 

trois Ċquipes formant l³UMR, l³Ċquipe ESSENTIA, dĊdiĊe aux enjeux sanitaires. 

La volontĊ de la direction d³inscrire l³ILM dans des rĊseaux de recherche, pour surmonter les handicaps de taille et 

d³isolement dont souffrent ses Ċquipes, s³est Ċgalement manifestĊe par son adhĊsion au programme européen PACE-NET+, 

pilotĊ par l³IRD Nouvelle-Calédonie, qui vise à favoriser les échanges scientifiques entre les acteurs de la recherche du 

Pacifique, et l³Union européenne. La participation au réseau PACE-NET+ est la porte d³entrĊe vers le nouveau dispositif de 

financement européen « HORIZON 2020 ». 

Il est à noter, enfin, que les équipes de recherche auront produit un travail de réflexion important sur la préparation du volet 

« recherche » du futur contrat de projets.  

D³un point de vue institutionnel, Mme BĊatrice CHANSIN, ministre de la santĊ, devient prĊsidente du conseil d³administration 

de l³ILM, le 17 mai 2013, à la suite de la nomination d³un nouveau gouvernement, issu de l³Ċlection des représentants à 

l³Assemblée de la Polynésie française. 

Elle succède au Dr Charles TETARIA. C³est le 6ème changement de président du conseil d³administration en 5 années (2009-

2013). 

Le fonctionnement de l³Ċtablissement s³est inscrit dans la continuitĊ de l³annĊe 2012, c'est-à-dire dans une dynamique de 

modernisation des modes de gestion internes et d³Ċconomie des moyens. Le dispositif de rĊduction du temps du travail à 

35 heures payées 35 heures a ainsi été reconduit à compter du 1er août 2013 pour une durée d³un an, un nouveau dispositif 

financier d³incitation au  dĊpart  volontaire a ĊtĊ mis en place et les bonifications d³avancement ont continuĊ ā ċtre gelĊes. 

Au total, les dépenses de fonctionnement diminuent de 30 M FCFP par rapport à 2012, ce qui porte le montant des 

économies réalisées depuis 2009 à 273 M FCFP. 

La maďtrise des dĊpenses n³a pas empċchĊ la poursuite des travaux de modernisation des infrastructures. Une attention 

particulière a de nouveau été portée sur les travaux de sécurité, négligés depuis de nombreuses années. 

Les travaux de rĊnovation de l³espace dĊdiĊ aux patients du LABM ont ĊtĊ poursuivis, le maru maru qui mangeait la cour du 

service technique a été abattu, les balcons extérieurs de circulation du 2ème étage ont été sécurisés par l³installation d³un 

garde-corps, le système électrique de la maison du gardien de Paea a été entièrement refait, les climatiseurs anciens ont 

continué ā ċtre remplacĊs, l³Ċquipement en lumiĉre LED a ĊtĊ poursuivi. 
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Je ne voudrais pas finir mon propos sans évoquer le deuil qui a frappé l³ILM, avec la disparition soudaine de la surveillante 

du laboratoire d³analyses de biologie mĊdicale, Mme Marie-Lise LIAO, figure de l³Ċtablissement, dont les qualitĊs humaines 

et professionnelles étaient unanimement reconnues. Nos pensées sont avec elles. 

 

 

Dr Patrick Tahiata HOWELL 
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Alerte aux épidémies 

Deux épidémies ont simultanément frappé la Polynésie française en 

2013 : une épidémie de dengue et une épidémie de zika, deux maladies 

transmises par les moustiques. 

L³ILM, fort de la complĊmentaritĊ entre le laboratoire de recherche sur les 

maladies infectieuses Ċmergentes et le laboratoire d³analyses mĊdicales, 

a joué un rôle essentiel dans la gestion de cette crise sanitaire. 

Zika : un nouveau virus en Polynésie 

Le pôle de recherche et de veille sur les 

maladies infectieuses émergentes (PMIE) 

a identifiĊ le virus du zika, jusqu³alors 

inconnu en Polynésie, en un temps record, 

puis développé et transféré au laboratoire 

d³analyses mĊdicales une technique de 

diagnostic en routine, unique au monde. 

L³Institut a ainsi rĊalisĊ la totalitĊ des 

analyses diagnostiques. 

L³Ċquipe d³entomologie a, par ailleurs, 

activement contribué à la mise en place 

d³un dispositif de lutte anti-vectorielle à 

l³Ċchelle de la PolynĊsie. Elle participe 

également à son évaluation dans la 

perspective de l³Ċlaboration d³un plan 

stratégique de lutte anti-vectorielle 

pérenne. 

Alors que le virus se répandait dans la 

rĊgion Pacifique, l³ĊpidĊmie de zika s³est 

progressivement éteinte en Polynésie, en 

2014. Les autorités de santé estiment que 

plus de 60.000 personnes ont été 

touchées. 

Dengue 1 et dengue 3 

En février 2013, une 

épidémie de dengue est 

déclarée en Polynésie, avec 

une co-circulation des virus 

de type 1 et 3. 

L³ILM a rĊalisĊ une large 

majorité des analyses 

diagnostiques ainsi que 

l³ensemble des tests de 

confirmation et le typage des 

virus de dengue. 

Cette épidémie perdure en 

2014. 

Transfuser en toute sécurité 

L³ILM a effectuĊ le dĊpistage des 

virus de la dengue et du zika dans 

les dons de sang, et ainsi permis de 

sécuriser les transfusions sanguines.  

 

DiplĕmĊ de l³universitĊ d³Oxford 

Titulaire d³un master en biologie intégrative de 

l³universitĊ de Brigham Young (Etats-Unis) et 

doctorant ā l³universitĊ d³Oxford, Limb HAPAIRAI, a 

été accueilli en stage doctoral durant 4 ans au sein du 

laboratoire d³entomologie de l³ILM. 

En fin d³annĊe, il a soutenu avec succès sa thèse, 

devenant le premier entomologiste polynésien, 

diplĕmĊ de la prestigieuse universitĊ d³Oxford. 

Limb HAPAIRAI a étudié la bio-écologie du moustique 

Aedes polynesiensis, vecteur de pathologies 

infectieuses, et collaboré au dĊveloppement d³une 

stratégie de contrôle innovante et efficace basée sur 

la technique de l³insecte stĊrile. 

 

 

Changement de tutelle 

A l³issue des Ċlections des reprĊsentants ā 

l³AssemblĊe de la PolynĊsie franĈaise, en avril 

2013, un nouveau gouvernement est mis en 

place. 

Mme Béatrice CHANSIN, ministre de la santé, 

devient prĊsidente du conseil d³administration de 

l³ILM. 

Tristesse 

Toute l³Ċquipe de l³ILM a ĊtĊ profondĊment 

émue par la disparition de Marie-Lise LIAO, 

surveillante du LABM, survenue soudainement 

au mois d³aoĜt. 

Marie-Lise était appréciée pour son 

professionnalisme mais aussi pour ses qualités 

personnelles remarquables. 

Son souvenir reste dans nos mémoires. 

CrĊation de l³UMR-EIO 

Le 25 mars 2013, Ċtait crĊĊe l³unitĊ mixte de recherche 

Ecosystèmes insulaires océaniens, rĊunissant l³IRD, l³IFREMER, 

l³UPF et l³ILM. 

Le Dr CHINAIN, responsable du laboratoire de recherche sur les 

micro-algues toxiques (LMT), est nommĊe ā la tċte de l³Ċquipe 

ESSENTIA, dédiée aux enjeux sanitaires. 

Cette contribution consacre la qualité des travaux menés au LMT. 

  

Adhésion au programme PACE-NET+ 

L³ILM a adhĊrĊ au PACE-NET+, visant à favoriser la coopération 

entre Union européenne et la région Pacifique. 

Cette participation ouvre ā l³ILM de nouvelles perspectives en matiĉre 

de financement des activités de recherche et de collaborations 

internationales. 

  

Salaires en baisse 

En août, le dispositif de réduction des 

rémunérations et du temps de travail est 

reconduit pour un an. 

Un effort que le personnel aura consenti pendant 

une durée totale de 2,5 ans pour faire face aux 

difficultĊs financiĉres de l³Institut et prĊserver les 

emplois.   
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Approbation par le conseil d³administration 

Recherche 

· Convention du 25 mars 2013 portant crĊation d³une unitĊ mixte de recherche Ì Ecosystèmes insulaires océaniens » (UMR-EIO) 

(Délibération n° 3/ILM/13 du 31 janvier 2013) 

Relevant de la compétence du directeur général 

Recherche 

· Convention ILM/UPF du 4 juin 2013 - Contribution de l³ILM au fonctionnement de l³UMR EIO 

· Convention de collaboration scientifique et de reversement de fonds  ILM/IPNC du 1er février 2013  - Programme Le moustique Aedes 

aegypti, vecteur de la dengue et du chikungunya dans le Pacifique : surveillance et acquisition de connaissances pour un meilleur 

contrôle (AeDenPac) 

· Convention n° 2021/MEJ du 4 avril 2013 · Participation de la PF au programme portant sur le contrôle expérimental du moustique 

Aedes polynesiensis par lâchers de moustiques mâles stérilisants (AeLIMIN) 

· Convention n° 5400/MRM du 11 septembre 2013 · Programme Le phytoplancton responsable des efflorescences algales dans les 

lagons exploités de Pf : étude des potentiels nutritionnel et toxique (EFFLOREX) 

· Convention n° 13/1210829 du 16 octobre 2013 · Contribution de l³IFREMER au programme EFFLOREX 

· Convention n° 5399/MRM du 11 septembre 2013 · Programme Dynamique méta-populationnelle des épidémies de dengue en Pf 

(METAPOP) 

· Avenant n° 7018/MSP/DSP du 13 novembre 2013 à la convention n° 9303/MSPDSP du 31 août 2012 relative au programme 

Biotoxines marines et sécurité alimentaire des filières lagonaires en Pf (BIOSEAF) 

· Avenant n° 7019/MSP/DSP du 13 novembre 2013 à la convention n° 7331/MSS/DSP du 31 août 2012 - Programme Etude de 

sĊroprĊvalence de la dengue en Pf et mise en place d³une cohorte dynamique d³enfants scolarisĊs (PREVDEN) 

· Convention de recherche n° 4/ILM/13 du 2 avril 2013 relative à la collaboration du CESPA au programme PREVDEN 

· Avenant n° 7021/MSP/DSP du 13 novembre 2013 à la convention n° 7332/MSS/DSP du 31 août 2012 - Programme Arboviroses et 

risque transfusionnel en Pf (ARISTRANS) 

· Avenant n° 7020/MSP/DSP du 13 novembre 2013 à la convention n° 5781/MSS/DSP du 29 octobre 2012 - RĊalisation d³une opĊration 

de surveillance sentinelle dans le cadre de l³Ċvaluation du programme de lutte contre la filariose lymphatique 

· Convention n° 2560/MAE/SDR du 24 avril 2013 - RĊalisation d³une Ċtude ĊpidĊmiologique sur la leptospirose en Pf 

· Convention du 11 juin 2013 - RĊalisation d³une Ċtude de sĊroprĊvalence hĊpatite B et filariose pour le compte de la DASS et de l³ASS 

de Nouvelle-Calédonie 

· Convention PACE-NET+ 7th Framework programme Grant agreement N° 6094907 

· Convention n° 1881/MAE/SDR du 2 avril 2013 · Inventaire des espèces de tiques en Pf, recherche des pathogènes liés à l³introduction 

de maladies bovines par les tiques et protection du cheptel 

Prestations d³analyses 

· Convention n° 22-2013/EPA/FTH du 16 janvier 2013 · RĊalisation d³examens de laboratoire pour le compte du Fare Tama Hau 

· Reconduction de la convention n° 3463/MSS/DSP/DPP du 9 juillet 2012  - Dépistage gratuit des cancers gynécologiques 

· Convention de contrĕle de la qualitĊ de l³eau au profit de l³Office polynĊsien de l³habitat (RĊsidence TEROMA) du 26 fĊvrier 2013 

· Convention n° 1/2013 du 3 janvier 2013 ILM/ Commune de Pirae relative au contrĕle de la qualitĊ de l³eau destinĊe ā la consommation 

humaine pour l³annĊe 2013 

· Contrat n° 13/4.0802.014 du 11 janvier 2013 relatif au contrĕle d³hygiĉne alimentaire au restaurant du centre ocĊanologique du 

Pacifique (IFREMER) 

· Convention n° 2332/MEJ/SJS du 16 mai 2013 relative au partenariat entre la Pf, l³ILM et la fĊdĊration d³athlĊtisme de Pf en matiĉre de 

lutte contre le dopage 

· Conventions n° 622 à 626/MEJ du 29 janvier 2013 relative à la mise à disposition à titre occasionnel de préleveurs auprès du Service 

de la jeunesse et des sports dans le cadre de la lutte anti-dopage 

Prestations de service et de conseil 

· Décision de reconduction n° 481 du 21 janvier 2013 relative au marché n° 751 du 9 février 2012 · Fourniture de sérums et vaccins à la 

Direction de la santé 

· Décision de reconduction n° 464 du 18 janvier 2013 relative au marché n° 750 du 9 février 2012 · Fourniture de consommables et 

réactifs de laboratoire à la Direction de la santé 

· Convention n° 3/ILM/13 du 20 mars 2013 relative ā une mission d³expertise entomologique au profit de l³hĕtel LAPITA (Huahine) 
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· Contrat du 8 janvier 2013 relatif à la maintenance des centrifugeuses et hottes à filtration par la société MEDILAB 

· Convention 1/ILM/13 du 13 février 2013 · Fournitures de souris ā l³UPF 

· Convention 6/ILM/13 du 17 septembre 2013 · Fournitures de souris ā l³UPF 

· Contrat PROLAN ILM/OPT n° 37713 du 27 mars 2013 

· Accord commercial entre l³ILM et Air France du 28 janvier 2013 

· Convention n° 7306/MRM/DRMM du 26 novembre 2013 relative au prċt d³un microscope inverse Leica par la Direction des ressources 

marines et miniĉres au profit de l³ILM 

· Contrat 2013/HS/n° 7 du 24 janvier 2013 relatif ā l³abonnement de l³ILM au parking de l³aĊroport de Tahiti pour l³annĊe 2013 

· Accord commercial n° 2063-04 du 12 mars 2013 Air Tahiti/ILM relatif au transport des échantillons biologiques 

· Contrat n° 130065 du 4 janvier 2013 · Maintenance informatique par la société BUROPAC 

· Avenant n° 1 du 2 juillet 2013 ā la convention d³occupation d³une maison de gardien nÑ 24/I2001/ILM 
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L³arrêté n° 813/CM du 17 juin 2013 rĊduit le nombre d³administrateurs de 9 à 7, le délégué à la recherche et le directeur de 

la santé devenant participants de droit (voix consultative). Par ailleurs, le ministre chargé du tourisme est remplacé par le 

ministre chargé de l³environnement. 

Les administrateurs (Voix délibérative) 

Ministre de la santé, président  

¾ Dr Charles TETARIA, ministre de la santé et de la solidarité, en charge de la PSG (jusqu³au 16 mai 2013) 

¾ Mme Béatrice CHANSIN, ministre de la santé, de la PSG et de la fonction publique, chargée de la prévention, de 

la rĊforme de l³administration et de la lutte contre la toxicomanie et l³alcoolisme (à compter du 17 mai 2013) 

Ministre de la recherche, vice-président 

¾ M. Tauhiti NENA, ministre de l³Ċducation, de la jeunesse et des sports, en charge de l³enseignement supĊrieur, de 

la recherche et de la vie associative (jusqu³au 16 mai 2013) 

¾ M. Tearii ALPHA, ministre des ressources marines, des mines et de la recherche, chargé de la perliculture, de la 

pċche, de l³aquaculture et des relations avec les institutions (à compter du 17 mai 2013) 

Ministre du tourisme / Ministre de l³environnement 

¾ M. Oscar TEMARU, président de la Polynésie française, en charge des relations internationales et régionales, du 

tourisme et des transports aériens internationaux (jusqu³au 16 mai 2013) 

¾ M. Geffry SALMON, ministre du tourisme, de l³Ċcologie, de la culture et des transports aĊriens (à compter du 17 

mai 2013) 

ReprĊsentant de l³AssemblĊe de la PolynĊsie française 

¾ Mme Maryse OLLIVIER (jusqu³au 5 mai 2013) 

¾ Mme Sylvana PUHETINI (à compter du 6 mai 2013) 

PrĊsident de l³UniversitĊ de la PolynĊsie franĈaise 

¾ M. Eric CONTE  

Représentants du personnel 

¾ M. Hervé BOSSIN, représentant des cadres 

¾ M. Geoffrey VIDAL, représentant des autres personnels 

Les participants de droit (Voix consultative) 

Déléguée à la recherche 

¾ Mme Priscille FROGIER (Administrateur jusqu³au 16 juin 2013) 

Directeur de la santé 

¾ Dr Jean-Marc PUJO ((Administrateur jusqu³au 16 juin 2013, participant de droit jusqu³au 11 juillet 2013) 

¾ Mme Sylvie ANDRE (à compter du 2 décembre 2013) 

ReprĊsentant de l³Institut de recherche pour le dĊveloppement 

¾ M. Philippe LACOMBE 

Chef du service de l³Inspection gĊnĊrale de l³administration 

¾ Mme Yolande VERNAUDON 

Commissaire de gouvernement 

¾ Mme Aloma REREAO 

Agent comptable 

¾ M. Michel RUIZ, payeur de la Polynésie française (jusqu³au 28 fĊvrier 2013) 

¾ M. Yves GATTY, payeur de la Polynésie française (à compter du 1er mars 2013) 

Directeur gĊnĊral de l³Institut Louis Malardé 

¾ Dr Patrick Tahiata HOWELL 
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L³Ċquipe 
¾ Tauareva GUYVET, chargée des ressources humaines 

¾ Dorothéa PONS, assistante 

Le budget du service 
 

Dépenses* 

 2012 2013 Evolution 

Fonctionnement 754 943 843 989 ç 

Investissement - - - 

Total 754 943 843 989 +11,80% 

En FCFP 

* Hors charges de personnel 

L³organigramme 

 
 

Conseil d'administration 

Président : ministre de la santé 

Vice-président : ministre de la recherche 

Directeur général 

Directeur général adjoint 

Département administratif 

et technique 

Ressources humaines 

Finances 

Informatique 

Service technique 

Département de la recherche 

Pôle de recherche et de veille sur les maladies 

infectieuses émergentes 

Laboratoire 

des micro-algues toxiques 

Unité des maladies 

non transmissibles 

Laboratoire 

des substances naturelles 

(poste vacant) 

Département 

de prestations de santé 

Laboratoire d'analyses 

de biologie médicale 

Laboratoire d'analyses de la salubrité 

des eaux et des aliments 

Centre de distribution biomédicale 

& gestion des stocks 

Directeur scientique 

(poste vacant) 
Attachée de direction 

Responsable qualité Attaché juridique 

(poste vacant) 
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L³effectif 

Au 31 dĊcembre 2013, l³effectif est de 80 agents. On compte 77 CDI et 3 CDD parmi lesquels 2 post-doctorants et une 

chargée de mission financés par des organismes extérieurs. Les 3 CDD représentent 25,5 mois cumulés. En 2012, l³effectif 

était de 84 agents, 77 CDI et 7 CDD (soit 50,5 mois cumulés). 

Par ailleurs, l³ILM a accueilli 7 allocataires de recherche, dont 6 financĊs par des programmes de recherche. L³un a soutenu 

avec succès sa thèse. 

Enfin, un corps volontaire au dĊveloppement (CVD) a ĊtĊ accueilli pour une durĊe d³un an jusqu³en septembre 2013. 

La répartition par statut et par catégorie 

¾ Agents non fonctionnaires : 72 dont 21 relevant de la convention ANFA  

¾ Fonctionnaires de la Polynésie française détachés (FPT) : 7 dont 1 emploi fonctionnel 

¾ Fonctionnaires d³Etat dĊtachĊ (FE) : 1 

 Agents non fonctionnaires FPT FE Total 

 Cat.1 Cat.2 Cat.3 Cat.4 Cat.5 Total A B Total A  

Au 31.12.12 19* 37** 7 8 3 74 5 4 9 1 84 

Au 31.12.13 20* 38 6 6 2 72 4 3 7 1 80 

Evolution + + - - - è - - è = - 4.8% 

* dont 3 CDD 

** dont 2 CDD 

La répartition par genre 
 

 

 
 
 
 
 

 

 

La répartition par âge 

La moyenne d³ăge en 2013 est de : 

¾ 42 ans pour les femmes      

¾ 45 ans pour les hommes  

 
0 5 10 15 

21-25 ans 

26-30 ans 

31-35 ans 

36-40 ans 

41-45 ans 

46-50 ans 

51-55 ans 

56-60 ans 

Hommes 

Femmes  

 2012 2013 

 H F H F 

Catégories 1 et A 11 14 11 14 

Catégories 2 et B 14 27 15 26 

Catégorie 3 5 2 4 2 

Catégorie 4 4 4 3 3 

Catégorie 5 2 1 1 1 

Total  36 48 34 46 
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La répartition par service 
 

Service 2012 
2013 Evol. 

Recrutements Affectations Départs Au 31/12/13  

Direction générale (DG) 4    4 = 

Département administratif et technique 

Finances (FI) 3    3 = 

Ressources humaines (RH) 2    2 = 

Informatique (SI) 3    3 = 

Service technique (TEC) 4   
Départ volontaire 

d³1man½uvre 
3 è 

Sous-total 12    11 è 

Département de la recherche 

Pôle des maladies infectieuses émergentes (PMIE) 15***  
- 1 tech LSN 

- 1 tech LABM 

- 1 tech labo affectée 

au LABM 

- 1 animalier  affecté 

au LABM 

- 1 tech labo affecté 

au LMT 

- Fin de CDD d³une 

tech de labo 

- Retraite anticipée 

d³1 aide-tech 

12* 
 

è 

Micro-algues toxiques (LMT) 6*  

1 technicien de 

laboratoire du 

PMIE 

 7* ç 

Maladies non transmissibles (LMNT) 1 
1 chargée de 

mission 
  2* ç 

Substances naturelles (LSN) 3   

- départ retraite de la 

responsable 

- 2 tech réaffectés 

au PMIE et LASEA 

0 è 

Sous-total 25    21 è 

Département de prestations de santé 

Analyses de biologie médicale (LABM) 33 
- 1 coursier 

- 1 tech labo 

- 1 tech du PMIE 

- 1 animalier 

/coursier PMIE 

- 1 départ anticipé à 

la retraite : coursier 

- départ  volontaire : 

aide préparatoire 

- décès surveillante  

- 1 tech labo affectée 

au PMIE 

33 = 

Analyses des eaux et des aliments (LASEA) 7** 1 tech labo 1 tech LSN 

DĊmission d³1 

technicienne de 

laboratoire en 

disponibilité 1 an 

8 ç 

Distribution biomédicale (DBM) 3    3 = 

Sous-total 43    44 ç 

Total 84    80 è 

                                                 * dont 1 CDD 

** 1 agent en disponibilité 

*** 2 CDD post-doctorants et 2 CDD techniciens de laboratoire 
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Les mouvements de personnel 
 

Les recrutements 

¾ 1 coursier au LABM en remplacement (CDI) d³un agent parti à la retraite anticipée ; 

¾ 1 technicien de laboratoire au LABM et 1 au LASEA en remplacement (CDI) de salariés (décès et démission) ; 

¾ 1 chargée de mission en CDD au LMNT, dans le cadre du programme européen PaceNet+ ; 

Les changements d affectation 

¾ Après le départ à la retraite du responsable du LSN, un technicien de laboratoire a été affecté au LASEA et le second 

au PMIE ; 

¾ 1 technicienne du LABM a été affectée au PMIE, plus particulièrement au laboratoire de virologie ; 

¾ 1 technicienne de laboratoire du PMIE, affectée essentiellement à la parasitologie, a été réaffectée au LABM ; 

¾ 1 technicien du PMIE a été affecté, à sa demande et selon les besoins, au LMT à compter du mois de septembre ; 

¾ L³aide-technicien chargĊ de l³animalerie a Ċté affecté au poste de coursier/animalier de laboratoire au LABM. 

Les départs 

¾ 1 départ à la retraite au 30 décembre 2013 ; 

¾ 2 départs volontaires anticipés à la retraite au 31 janvier 2013 ; 

¾ 2 départs volontaires en avril 2013 ; 

¾  démission d³un technicien de laboratoire du LASEA après un an de disponibilité ; 

¾ 1 fin de CDD ; 

¾ 1 décès. 

La rémunération 
 

La réduction des dépenses de personnel 

Le conseil d³administration (CA) de l³ILM a décidé, lors de sa réunion du 20 juin 2013, d³autoriser le directeur gĊnĊral ā 

renouveler le plan de réduction des dépenses de personnel adopté le 6 décembre 2011, qui s³articule autour de 

3 dispositions :  

¾ la réduction du temps de travail et des rémunérations; 

¾ la suspension des congĊs administratifs jusqu³au 31 dĊcembre 2014 ; 

¾ l³harmonisation des frais de déplacement. 

Ce plan, dicté par la persistance des tensions financière, a pour objectif de sauvegarder l³activitĊ de l³Ċtablissement et 

l³emploi de tous ses salariĊs, par des mesures immĊdiates et provisoires. 

Au 1er aoĜt 2013, l³effectif de l³ILM était rĊparti ainsi qu³il suit : 79 agents dont 4 CDD. 

¾ pour 16 agents, la durĊe hebdomadaire du travail s³est élevée à 37,5 heures ; la réduction de leur salaire mensuel 

net équivaut à 3,85% environ ; 

¾ pour 61 agents, la durĊe hebdomadaire du travail s³est élevée à 35 heures ; la réduction de leur salaire mensuel net 

équivaut à 10,25% environ ; 

¾ Pour 1 agent, recruté à mi-temps, la durée hebdomadaire reste inchangée ; 
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¾ Pour 1 agent, la durée hebdomadaire a été maintenue à 39 heures mais une disponibilité de 2 semaines et 18 jours 

lui  a été octroyée ; 

La rémunération nette mensuelle la plus faible, égale à 219 103 FCFP, a été  réduite à 210 785 FCFP, soit une baisse de 

8 318 FCFP ; 

La rĊmunĊration mensuelle nette moyenne de l³ensemble des salariĊs de l³ILM est passée de 432 405 FCFP à 

393 991 FCFP. 

La situation juridique existant entre chacun des salariĊs et l³Institut s³analysant en un contrat de travail de droit privĊ, les 

dispositions décrites ci-dessus ont nécessité le consentement de chacun des intéressés. 

La procédure a été la suivante : 

¾ Ċvocation du renouvellement du dispositif lors de la rĊunion du comitĊ d³entreprise (CE) du 29 mai 2013 ; 

¾ consultation, le 11 juin 2013, des instances représentatives des salariés (CE, DP) sur le projet de dispositif ; 

¾ information de l³ensemble des salariĊs, lors d³une rĊunion gĊnĊrale tenue le 17 juin 2013 ; 

¾ prĊsentation du dispositif au conseil d³administration de l³ILM le 20 juin 2013 ; 

¾ signature des contrats de travail modifiés. 

L³ensemble du personnel a signĊ la proposition d³avenant d³aprĉs les dispositions ci-dessus, ā l³exception de deux agents 

qui sont partis à la retraite volontaire anticipée fin janvier 2014. 

La mise en ½uvre de ce dispositif avait permis d³Ċconomiser 40 M FCFP sur les dépenses de personnel en 2012. 

L³Ċconomie rĊalisĊe en 2013 s³est ĊlevĊe ā 24 M FCFP. 

Elle a permis d³accentuer remarquablement la baisse des dĊpenses de personnel amorcĊe en 2010 avec la diminution 

régulière des effectifs, malgré la revalorisation mécanique des salaires, du fait du glissement vieillesse technicité (GVT), de 

la hausse des cotisations et des revalorisations ponctuelles des grilles salariales des ANFA et des fonctionnaires détachés. 

en  FCFP 2009 2010 2011 2012 2013 

Dépenses de personnel 709 129 841 699 650 635 674 492 580 600 209 142 584 803 134 

  

L³incitation au dĊpart volontaire 

La Polynésie française a adopté le 18 janvier 2013, par avenant ā l³annexe XII de la convention collective du 10 mai 1968 

des agents non fonctionnaires de l³administration, des dispositions de départ volontaire. Ce dispositif proposait un départ 

volontaire entre le 1er et le 30 avril 2013, dans la limite des crédits votés au budget général de la Polynésie française, 

moyennant une indemnité forfaitaire de départ volontaire dont le montant maximum est fixé à 15 mois de salaire mensuel 

brut hors prime et indemnité. 

Le conseil d³administration de l³ILM a approuvĊ la mise en place d³un dispositif Ċquivalent pour les agents de l³ILM ayant un 

contrat soumis à la convention collective des agents non fonctionnaires de l³administration. Seuls 2 agents sur 23 ont 

souhaité bénéficier de ce dispositif pour un coĜt global d³environ 8 M FCFP. Ils ont quitté leurs fonctions fin avril 2013. 

L³avancement des agents non fonctionnaires 

Une commission paritaire consultative s³est rĊunie le 19 fĊvrier 2013 pour statuer sur les avancements. Compte tenu des 

difficultĊs financiĉres de l³Ċtablissement, la direction gĊnĊrale a dĊcidĊ de maintenir le gel des bonifications. Le changement 

d³Ċchelon se fait au terme de deux ans et demi pour tous les agents. 

15 salariés étaient concernés et ont bénéficié de leur avancement conformément aux dispositions conventionnelles. 

Les heures supplémentaires et complémentaires 

En 2011, les heures supplémentaires représentaient 4 M FCFP, chiffre sensiblement identique à celui de 2010. 
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En 2012, compte tenu de la réduction du temps de travail, on parle d³heures complĊmentaires, soit les heures effectuées au-

delà de la durée de travail contractuelle, payées mais non majorées. 

De ce fait, les heures supplémentaires et complémentaires baissent de 45% en 2012. En 2013, le montant des heures 

supplémentaires et complémentaires augmente de 113%. Les épidémies de zika et de dengue en fin d³annĊe 2013 en sont 

les principales causes. 

Service 
Montant (en FCFP) 

2012 2013 

LABM 600 000 2 720 000 

LASEA 1 100 000 990 000 

PMIE (missions) 380 000 170 000 

LMT (missions) 0 150 000 

DBM 0 500 000 

INF 0 30 000 

Contrôle anti-dopage 90 000 60 000 

Total 2 170 000 4 620 000 

 

L³Ċvolution de la masse salariale 
 

Service Montant 2012* Montant 2013** Evolution 

Administration 

Direction générale 45 494 901 46 544 397 ç 

Finances 17 268 699 17 125 856 è 

Ressources humaines 13 921 634 14 257 838 ç 

Informatique 20 308 146 21 398 733 ç 

Service technique 18 118 726 19 868 564 ç 

Sous-total 115 112 107 119 195 388 ç 

Département de la recherche 

Pôle des maladies infectieuses 

émergentes 
88 027 404  96 249 455 ç 

Micro-algues toxiques 55 487 456 55 164 831 è 

Maladies non transmissibles 9 261 207 10 142 932 ç 

Substances naturelles 25 845 596 - è 

Sous-total 178 621 663 161 557 218 è 

Département de prestations de santé 

Analyses de biologie médicale 240 111 964 231 403 214 è 

Analyses des eaux et des aliments 47 127 539 54 177 616 ç 

Distribution biomédicale 17 948 959 18 469 698 ç 

Sous-total 305 188 462 304 050 528 è 

Total 598 922 232 584 803 134 è -2,36% 

En FCFP 

* EPRD modifié 2012 : 617 710 124 FCFP 

 ** EPRD 2013 : 593 500 000  FCFP 
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La représentation du personnel 
 

Les élections 

L³Ċlection des dĊlĊguĊs du personnel et des membres du comitĊ d³entreprise s³est dĊroulĊe le 29 octobre 2013. 

Délégués du personnel 

Titulaires Suppléants 

Collège des autres travailleurs 

Vaihere UEVA 

Mai LORMEAU 

Christian HUGUES 

Tokahi ROTILLON 

Elmire GILLOT 

Moeata LAUSAN 

Collège des ouvriers et employés 

Marguerite TEMUTU Fleury TAVAE 

 

ComitĊ d³entreprise 

Titulaires Suppléants 

Collège des autres travailleurs 

Heitiare HAANO 

Vaea RICHMOND 

Charles NATUA 

Christian HUGUES 

Patricia MAUCOTEL 

Vaihere UEVA 

Collège des ouvriers et employés 

Marguerite TEMUTU Fleury TAVAE 

 

Les heures de délégation 

Le chef d³Ċtablissement est tenu de laisser aux dĊlĊguĊs syndicaux, dĊlĊguĊs du personnel, membres Ċlus du personnel au 

comité d³Ċtablissement, reprĊsentants syndicaux auxdits comitĊs, le temps nĊcessaire ā l³exercice de leurs fonctions dans la 

limite d³une durĊe dĊfinie par le code du travail. 

Les heures de délégation ont représenté en 2013, 254 heures, soit environ 32 jours, contre 308 heures en 2012. 

Les absences 
 

Les accidents du travail 

4 accidents de travail ont été déclarés, contre 3 en 2012. 2 d³entre eux ont ĊtĊ suivis d³arrċt de travail pour une durĊe totale 

cumulée de 45 jours. 

La  maladie 

En 2013, on compte 91 arrêts de travail, correspondant à 6.472 heures non travaillées, soit 809 jours, qui concernent 

52 personnes. En 2012, étaient répertoriés 82 arrêts de travail correspondant à 7.296 heures non travaillées pour 

46 personnes. 
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Les congés administratifs 

6 agents et leurs familles ont bĊnĊficiĊ d³un congĊ administratif, pour un montant d³environ 4,240 M FCFP contre 

3,450 M FCFP en 2012 pour 4 agents. 

La formation professionnelle 
 

Un carnet de formation numérique a été mis en place. Il est dorénavant possible, à la demande, d³avoir un rĊcapitulatif de 

l³ensemble des formations suivies au cours de sa carriĉre ā l³ILM. 

 

Le budget 
 

Service 
Frais 

d³inscription 

Indemnités 

de transport 

Indemnités de 

déplacement 
Total 

Financement 

extérieur 

Financement 

ILM 

DG 15 000 - - 15 000 15 000 - 

RH 61 500 - - 61 500 7 500 54 000 

SI 322 196 243 053 126 000 691 249 322 196 369 053 

TEC 65 000 - - 65 000 65 000 - 

LMT 299 500 - - 299 500 299 500 - 

PMIE 314 500 348 533 440 080 1 103 113 1 103 113 - 

LABM 329 500 745 310 449 000 1 523 810 796 544 727 266 

LASEA 164 750 - - 164 750 164 750 - 

Total 1 571 946 1 336 896 1 015 080 3 923 922 2 773 603 1 150 319 

En FCFP 

L³ILM a consacrĊ, en 2013, 1 150 319 FCFP à la formation de certains de ses agents. 

Ces formations ont fait l³objet de remboursement de la part du fonds paritaire de gestion Ì Te pù no te ite » à hauteur 

d³environ 1 M FCFP, soit la quasi-totalitĊ du financement de l³ILM. 

Le montant moyen du coĜt total des formations s³est ĊlevĊ ā environ 90 000 FCFP par agent. 

 

La nature des formations 
 

Intitulé des formations Agents bénéficiaires 

Prévention et secours civiques Niveau 1 25 

Régie 5 

Droit du travail en Polynésie française 2 

Oracle 1 

Travaux en hauteur 2 

Habilitation à la conduite d³autoclaves 7 

Virus émergeants 1 

Elevage de masse (moustiques) 1 

Techniques de caractérisation biochimique et moléculaire de la résistance des moustiques aux insecticides 1 

Techniques modernes de diagnostic des maladies transmissibles 1 

Anatomo-pathologie  1 

Total formations : 11 47 
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Les travailleurs handicapés 

Depuis la loi de Pays n° 2007-2 du 16 avril 2007, l³ILM est soumis ā l³obligation d³employer des travailleurs handicapĊs dans 

la proportion de 2% de son effectif total, soit un salarié.  

Comptant dans son effectif 2 travailleurs handicapĊs, l³Ċtablissement n³a versĊ aucune participation financiĉre en 

compensation. 

Les perspectives 2014 

1- Poursuivre la politique de réduction des dépenses de personnel : 

¾ en proposant un dispositif de départ volontaire anticipé à la retraite ; 

¾ en favorisant la polyvalence pour éviter les recrutements externes. 

2- Optimiser la gestion des plannings de travail pour éviter les heures complémentaires/supplémentaires. 

3- Mettre en place les fiches de paie dĊmatĊrialisĊes entre l³ILM et la paierie de la PolynĊsie franĈaise mais Ċgalement 

avec les salariĊs, dans un souci de simplification et d³Ċconomie. 

 



 
 

  

18 ILM · Rapport d³activité 2013 

  

L³Ċquipe 
¾ Olivier LHOMOND, chargé de la gestion comptable et financière 

¾ Geoffrey VIDAL, chargé des dépenses 

¾ Guy TERIA, agent administratif 

Le budget du service 
 

Dépenses* 

 2012 2013 Evolution 

Fonctionnement 1 735 193 1 567 595 -9,66% 

Investissement 158 350 - -100% 

Total 1 893 543 1 567 595 -17,21% 

En FCFP 

* Hors charges de personnel 

L³activitĊ et les faits marquants 
 

Nombre 2012 2013 Evolution 

Dépenses 

Engagements comptables 4499 4599 0,22% 

Mandats émis 3673 3663 -0,27% 

Bordereaux émis 1758 1630 -7,28% 

Recettes 

Titres émis 348 324 -6,90% 

Bordereaux émis 325 296 -8,92% 

La mise en application des procédures élaborées en 2012, en liaison avec le responsable qualité, a permis de gagner en 

efficience, notamment dans le suivi des commandes. 

En l³absence d³un fonds de roulement suffisant (59 M FCFP au 31 dĊcembre 2012), la trĊsorerie reste ā flux tendu, obligeant 

la direction générale à arbitrer la priorisation des paiements à chaque reconstitution des disponibilités. Cependant, les délais 

de règlement des fournisseurs se réduisent progressivement. 

Le manque d³interface entre les logiciels de la paierie de la PolynĊsie franĈaise (PPF) et de l³ILM continue de ralentir les 

opĊrations d³encaissement, malgrĊ le recrutement d³effectifs supplĊmentaires ā la PPF. 

Dans l³objectif de fluidifier les circuits financiers, tant en dĊpenses qu³en recettes, la direction, en accord avec la trĊsorerie 

générale, a renouvelĊ sa proposition de recrutement d³un agent comptable propre ā l³Ċtablissement, lors de la réunion du 

conseil d³administration du 5 dĊcembre 2013. A la demande de la prĊsidente du conseil d³administration, ce dossier a ĊtĊ 

ajourné. 

Les perspectives 2014 

1- Gestion électronique des bulletins de salaire ;  

2- Numérisation des éléments de paye transmis à la paierie ; 

3- NumĊrisation des titres d³impayĊs transmis ā la paierie,  par interfaĈage avec l³application MIRIA ; 

4- Gestion électronique des bons de commande ; 

5- Gestion électronique des pièces justificatives de dépenses. 
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L³Ċquipe 
¾ Patrick LUQUIAUD, qualiticien des laboratoires 

¾ Philippe BRANAA, référent qualité du LASEA 

¾ Vanessa GERON, référent qualité du LABM 

En marge de ses fonctions, le qualiticien assure également le paramétrage technique du logiciel de gestion du LABM et le 

rôle de correspondant « hygiène et sécurité ». 

L³activitĊ et les faits marquants 
 

Le système de management de la qualité 

Le système de management de la qualité (SMQ) est géré via une base de données Access développée et gérée par le 

responsable qualité. Celle-ci permet d³accĊder ā la gestion et la consultation : 

¾ des procédures, 

¾ des audits et fiches d³amĊlioration, 

¾ des habilitations, 

¾ des équipements 

Le systĉme est entiĉrement transparent et les informations sont disponibles par secteur d³activitĊ. 

La base initialement dĊveloppĊe pour le LASEA a ĊtĊ Ċtendue ā d³autres domaines : 

¾ laboratoire d³analyses de biologie médicale (LABM), 

¾ administration et services connexes (ADM), 

¾ pôle de recherche et de veille sur les maladies infectieuses émergentes (PMIE), 

¾ laboratoire des micro-algues toxiques (LMT). 

C³est au LASEA et au LABM qu³elle est le plus développée et intégrée dans les pratiques quotidiennes. 

A la demande de la direction générale, les procédures transversales sont venues remplacées les procédures sectorielles 

dans les domaines suivants : 

¾ achats, 

¾ hygiène et sécurité, 

¾ gestion des déchets. 

Documents du SMQ au 31/12/13 LASEA LABM ADM PMIE LMT 

Manuel qualité 1 1    

Plans qualité 2     

Procédures générales 19 19 7 1 1 

Procédures techniques 144 80 15  15 

Procédures transversales 7 7 7 7 7 

Normes, textes réglementaires ou guide suivis 196 35    

Programmes d³accrĊditation 5     

Guide des analyses  1    

 

Suivi du SMQ au 31/12/13 LASEA LABM ADM PMIE LMT 

Tableau de bord mensuel mensuel    

Audits internes  3 2    

Audits externes* 1     
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Réunion qualité  5 9    

Mise à jour documentaire** continue continue limité limité limité 

Revue documentaire 4 1    

Revue annuelle de direction 1 1    

Suivi des textes réglementaires et normatifs *** mensuel mensuel   limité 

Enquête de satisfaction  1 2    

Fiches d³amĊlioration et actions correctives 73 63    

*  Audit liĊ ā l³accrĊditation COFRAC 

**  Intégrée dans le SMQ du LASEA et du LABM, limitée aux demandes spécifiques et aux procédures transversales dans les autres 

secteurs 

***  Suivi liĊ ā l³activitĊ spĊcifique 

Les fiches d³amĊlioration 
 

¾ Au LASEA 
73 fiches d³amĊlioration dĊclarĊes ont été suivies des mesures correctives et préventives, lesquelles ont concerné les 

domaines suivants :  
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¾ Au LABM 

 

Les actions menées 

¾ Janvier 

· LABM : 1ère revue de direction 

· LABM : finalisation et mise en place du systĉme Scan³bac en microbiologie 

¾ Avril 

· LASEA : finalisation du diaporama de présentation du laboratoire 

¾ Mai 

·  LASEA : audit de surveillance du COFRAC en santĊ animale, microbiologie de l³eau et systĉme qualitĊ. 

¾ Juillet 

· LASEA : Enquête de satisfaction clients 

· LABM : Enquêtes de satisfaction des patients et des prescripteurs 

¾ Août  

· Renouvellement de l³accrĊditation COFRAC  

¾ Décembre  

· LASEA : revue de direction  

L³hygiĉne et la sĊcuritĊ 

2013 a été consacrée à la mise en place des actions dĊcidĊes au cours de l³exercice prĊcĊdent. Un effort particulier a ĊtĊ 

apporté à une prise en charge plus précoce, et donc plus efficace, des dysfonctionnements ou incidents rencontrés. Cela 

s³est traduit par un renforcement de la coordination entre le service technique et les demandes émanant des chefs de 

service et relayés par le correspondant hygiène et sécurité. 

Les actions suivantes ont été réalisées : 

¾ Evaluation annuelle des risques professionnels et suivi des plans d³action avec visite sur site de chaque service, 

puis présentation du bilan 2012 au personnel ; 

¾ Mise en place d³un plan de rĊĊquipement des vĊhicules en matĊriel de sĊcuritĊ ; 

¾ Mise à jour de la procédure de transport des produits chimiques ; 

¾ Suivi vaccinal ; 

¾ Achat d³un dĊfibrillateur ; 

¾ Formations : 

· Prévention et secours civiques de niveau 1 (28 personnes · Novembre 2013) 

15 

1 
1 

9 

5 5 

4 

3 

1 

7 

2 

10 
Prélèvement/Echantillon 

Equipement/Métrologie 

Fournisseur/Stock 

Administratif 

Process/Analyse 

Réception 

Rapport d'essai 

Système qualité 

Contrôle qualité 

Autre 

Documentaire 

Organisation 



 
 

  

23 ILM · Rapport d³activité 2013 

  

· Utilisation d³un dĊfibrillateur (28 personne s· Novembre 2013) 

· Habilitation à la conduite des autoclaves (5 personnes · Octobre 2013) 

Les perspectives 2014 

1- LASEA : audit de renouvellement du COFRAC et extension du domaine d³accrĊditation. 

2- LABM : finalisation des habilitations et mise en place de la métrologie (mission de formateurs du Laboratoire national 

d³essai prĊvue en mars 2014 

3- Recherche : Développement du système de management de la qualité. 

4- Hygiène et sécurité :  

· Revue du manuel de sécurité, 

· Evacuation de produits chimiques périmés, 

· Remise à niveau des alarmes incendie, 

· Sécurisation des accès sensibles (installation de digicodes). 
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L³Ċquipe 
¾ Frank LEMASSON, chef de service 

¾ Christian HUGUES, technicien 

¾ Joël MOUX, technicien 

Le budget du service 
 

Dépenses* 

 2012 2013 Evolution 

Fonctionnement 3 050 695 4 088 787 ç 

Investissement 252 739 - è 

Total 3 775 408 4 088 787 +8,30% 

En FCFP 

* Hors charges de personnel 

En 2013, le montant global des dĊpenses en matiĉre d³informatique, tous services confondus, s³Ċlĉve ā 8 469 928 FCFP HT, 

en hausse de 29% par rapport ā 2012. Cette progression s³explique par l³achat de 25 Ì clients légers » et de deux serveurs 

en fin d³annĊe. Par ailleurs, le parc vieillissant des onduleurs a fait l³objet d³un remplacement partiel et plusieurs batteries ont 

être changées. Cette opération se prolongera en 2014. 

L³activitĊ et les faits marquants 

¾ Le déploiement de « clients légers » 

Afin de minimiser les dépenses, le remplacement des PC obsolètes ou défectueux a été abandonné au profit de la 

mise en place progressive d³un systĉme de Ì clients légers. 25 « clients légers » ont été déployés, principalement au 

laboratoire d³analyses de biologie mĊdicale (LABM). En 2014, l³acquisition d³une trentaine de postes est prĊvue. 

¾ Le déménagement du LMT 
Le rapatriement ā l³ILM du laboratoire de recherche sur les micro-algues toxiques (LMT), auparavant hébergé à 

l³Institut de recherche pour le dĊveloppement (IRD), s³est avĊrĊe une opĊration complexe, nécessitant la 

réorganisation des flux informatiques entre les deux établissements et la reconfiguration des serveurs et routeurs de 

l³IRD intĊgrant le rĊseau de l³Institut. 

¾ Le dĊveloppement du module d³Ċchange de donnĊes avec la paierie au format MIRIA 
MIRIA est la nouvelle application développée par le service informatique de la Polynésie française (SIPF) à destination 

de la paierie de la Pf (PFF), laquelle devrait remplacer DDPAC, ancienne application de gestion des titres impayés, en 

juin 2014. Ce module impose la mise en place d³un nouveau mode de transfert des données entre l³ILM et la PPF. Les 

titres jusqu³ā prĊsent communiquĊs sur support papier et au format numérique « csv » seront ainsi émis directement 

sous un fichier exploitable dans l³application MIRIA. 

Les informaticiens de l³ILM ont Ċtroitement collaborĊ avec la PPF et le SIPF afin d³adapter l³application aux besoins 

spĊcifiques de l³ILM (type de donnĊes Ċmises) et intĊgrĊ cette fonctionnalitĊ au programme informatique interne de 

gestion des recettes. 

Ainsi les agents de facturation, après avoir géré les titres de recettes et identifié les impayés, pourront émettre 

directement, et dans un seul et même titre, les impayés du jour en un clic de souris. 

Les avantages d³un tel systĉme sont consĊquents : 

· Gain de temps : le temps de traitement classique au clavier et de traitement au travers de cette solution via 

MIRIA est considérablement réduit. 
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· Vitesse de rendu des informations : il est possible de rendre les données plus rapidement, les piles de fiches 

à saisir disparaissent. 

· Sécurité : la recopie de donnĊes (frappe clavier) est une source d³erreurs que cette solution évite totalement. 

· Correction en direct ā l³Ċcran des erreurs. 

 

¾ La mise en place de la solution APICRYPT 
En marge du système de transfert de compte rendu médical BIOSERVEUR, opérationnel depuis 2008, une nouvelle 

solution de transfert de données médicales sécurisées, plus souple et plus adaptée aux prescripteurs dits 

« itinérants », a été mise en place. 

Le concept consiste à permettre au prescripteur de recevoir directement dans sa messagerie les bilans d³analyses de 

ses patients, et ceci de manière sécurisée. Les médecins se dĊplaĈant dans les ďles n³ont pas toujours accès à des 

débits Internet élevés, la solution APICRYPT prend ici tout son sens. 

Les messages cryptés transitent sous forme de courriels standards, le contenu des messages est tout simplement 

crypté. Le système est compatible Mac/PC/Unix (la liste n'est pas exhaustive), les accents et les différents caractères 

spĊciaux sont reproduits ā l³identique en fonction de chaque plate-forme. 

APICRYPT utilise un algorithme de chiffrement de type « One Time Pad », dont la sécurité n'est pas basée sur la limite 

de puissance de calcul des machines à une date donnée. En effet, les messages nominatifs médicaux doivent rester 

confidentiels pendant des décennies. Le système APICRYPT ne nécessite pas d'échange de clef avec ses 

correspondants. 
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¾ La sécurisation des données 

La messagerie APICRYPT utilise un systĉme d³alias pour la rĊception du courrier : l³adresse email publique, 

invariable, n³est qu³un simple pointeur vers une adresse email fournie par l³utilisateur, qui reste en conséquence 

secrète. 

Ce systĉme permet ā l³utilisateur de conserver la maîtrise de sa messagerie et de procéder à un changement 

d³adresse en quelques minutes (il suffit de prĊvenir le laboratoire pour faire le changement, il n³est pas nĊcessaire 

d³appeler l³ensemble des correspondants). 

Afin de garantir ā l³utilisateur le caractĉre professionnel de la messagerie, seuls les messages cryptés sont 

acceptés par les boites email APICRYPT : par conséquent, tous les messages à caractère commercial et les virus 

sont rejetés. 

L³algorithme de cryptage APICRYPT peut ċtre intĊgrĊ dans diffĊrents outils fournis par des Ċditeurs Ì tiers Ü 

(logiciels médicaux). 

¾ Les avantages pour les expéditeurs (spécialistes, établissements hospitaliers, biologistes) 

Gains Importants en rapidité et en productivité. Les courriers arrivent chez le correspondant dès la fin de la frappe 

ou la validation ; 

Gain également de papier, de frais de secrétariat et d'envois sachant que tous les courriers du jour peuvent être 

expédiés pour le seul coût d'une communication locale. 

Il suffit de connaître l'adresse email sécurisée de son correspondant mais pas de posséder sa clef ni même son 

adresse email normale que seul le serveur-tiers-de-confiance connaît. Un changement de boîte aux lettres 

professionnelle n'est alors à signaler qu'au seul serveur et non pas à l'ensemble des correspondants. 

¾ Les avantages pour les patients et la collectivité 

Meilleure circulation et qualité des informations transmises  et meilleure qualité du dossier médical informatisé, car 

complet et avec moins de risques par erreur de re-saisie ; 

Evite la répétition inutile d'examens, si le patient est examiné par plusieurs médecins 

¾ Collaboration à la rĊalisation d³un site web ciguatéra 
Le service informatique a apportĊ son soutien technique au projet de crĊation d³un site web dĊdiĊ ā la ciguatĊrea, 

porté par le LMT dans le cadre du programme de recherche BIOSEAF. 

L³objectif est de créer un site offrant, outre la possibilité de déclarer des cas en ligne et une information complète sur la 

ciguatéra, une cartographie dynamique des cas d³intoxications. Le site « ciguatera.pf » intègre ainsi un module de géo-

localisation, développé par un prestataire externe. 

A terme ce site web devrait permettre ā l³ILM de constituer une base de données relative aux observations de cas de 

ciguatéra en Polynésie mais également à la population de consulter les statistiques des intoxications par zones 

géographiques. 

La formation professionnelle 

¾ LEMASSON F : Formation  Oracle (Orsys, Paris, FRANCE) · 23 au 27 septembre 2013 

Les perspectives 2014 

1- Déploiement des clients légers 

2- Mise à jour du logiciel HEXALIS du LABM 

3- Restructuration des onduleurs 

4- Mise en place du logiciel BUSINESS OBJECTS permettant le suivi d³exploitation et de production des diffĊrentes unitĊs 

via des tableaux de bord 
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L³Ċquipe 
¾ Rémy TANGUY, chargé des achats et de la gestion des stocks, régisseur du centre de distribution biomédicale 

L³activitĊ et les faits marquants 
 

L³organisation du service 

La nomination au poste de surveillante du laboratoire d³analyses de biologie mĊdicale (LABM) de la technicienne affectĊe ā 

mi-temps ā la gestion des stocks et le dĊpart ā la retraite anticipĊe d³un man½uvre non remplacĊ ont imposĊ de nouvelles 

évolutions organisationnelles au sein du service. 

Le gestionnaire de stocks assure à présent en totalité la gestion des stocks, ainsi que les approvisionnements, la régie et la 

supplĊance du centre de distribution biomĊdicale (DBM). Il conserve, par ailleurs, la responsabilitĊ de l³activitĊ de distribution 

des produits de la marque BIORAD. 

La surveillante du LABM et la pharmacienne du DBM se partagent sa supplĊance en cas d³absence. 

Les grands indicateurs 2013 

¾ 214 commandes aériennes traitées pour le LABM chez une vingtaine de fournisseurs (France, Nouvelle-Zélande, 

Australie, Etats-Unis, Polynésie française) ; 

¾ 11 commandes maritimes (produits chimiques, consommables, hygiène et sécurité¦) ; 

¾ 98 commandes suivies en acheminement pour les unités de recherche de l³ILM ; 

¾ Quelques commandes groupées pour l³ILM (papeterie, fournitures de bureau, vêtements de travail¦). 

Les perspectives 2014 

1- Participation aux Journées internationales de biologie, au mois de novembre 2014, dans le but de rencontrer les 

fournisseurs et négocier la distribution de nouvelles marques de réactifs de laboratoire en Polynésie française ; 

2- Formation à la maintenance des appareils DIAMED/BIORAD dans l³objectif d³obtenir le marchĊ de distribution des 

réactifs DIAMED localement. 
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L³Ċquipe 

¾ Marie SOLIGNAC, attachée de direction, chargée de la communication et de la documentation 

Le budget du service 
 

Dépenses de fonctionnement 2012 2013 Evolution 

Abonnements 446 689 330 247 è 

Achats d³articles 753 000 18 140 è 

Achats d³ouvrages 31 556 13 812 è 

Edition/Communication 371 418 306 874 è 

Mobilier 290 858 - è 

Total 1 893 521 669 073 -64,67% 

En FCFP 

* Hors charges de personnel 

L³activitĊ et les faits marquants 
 

La collaboration avec la direction générale 

Les principaux dossiers auxquels a collaborĊ l³attachĊe de direction sont les suivants : 

¾ Elaboration des dossiers présentés en conseil d³administration et secrĊtariat du CA, suivi des dossiers transmis au 

conseil des ministres et ā l³assemblĊe de la PolynĊsie franĈaise. En 2013, le CA s³est rĊuni 5 fois. 11 dĊlibĊrations 

ont ĊtĊ adoptĊes parmi lesquelles 5 ont ĊtĊ soumises ā l³approbation du conseil des ministres ; 

¾ Gestion des contrats d³assurance et des sinistres. En 2013, deux sinistres mineurs sont à déplorer sur les 

vĊhicules de service de l³ILM ; 

¾ Elaboration des dossiers destinés aux autorités de tutelle ; 

¾ Gestion administrative des dossiers de la recherche (suivi du contrat de projets 2008-2014, participation à la 

préparation du contrat de projets 2015-2020, recensement des publications¦) ; 

¾ Supervision du secrétariat de direction (courrier, archivage Ċlectronique des documents¦). 

La documentation 

Les dépenses liées à la documentation sont globalement en baisse, mais cette diminution doit être nuancée. En effet, le 

contrat de fourniture d³articles scientifiques souscrit auprĉs de l³Ċditeur Elsevier est nĊgociĊ tous les deux ans. Il avait été 

signé en 2012 pour un montant de près de 750 000 FCFP et sera renouvelé en 2014. 

La communication 

La chargée de communication a mené diverses actions de communication : 

¾ Conception du rapport d³activitĊ et du rapport IGA 2012 ; 

¾ Mise à jour du site internet ; 

¾ Participation ā la crĊation d³un diaporama de prĊsentation du LASEA ā visĊe commerciale ; 

¾ Relations avec la presse ; 

¾ CrĊation d³une lettre d³information sur l³actualitĊ de l³ILM, intitulĊe Ì Les brĉves de l³ILM ». 
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Les perspectives 2014 

1- Organisation du conseil scientifique 2014 ; 

2- Edition des Brĉves de l³ILM ; 

3- Refonte du site internet ; 
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L³Ċquipe 

¾ Charles NATUA, chef de service 

¾ Karl PUTOA, agent polyvalent 

¾ Fleury TAVAE, man½uvre 

Le budget du service 
 

Dépenses* 

 2012 2013 Evolution 

Fonctionnement 335 394 1 672 952 398,80% 

Investissement 279 817 1 467 585 424,48% 

Total 615 211 3 140 537 410,48% 

En FCFP 

* Hors charges de personnel 

Les conventions en cours 
 

Intitulé Partenaires Validité 

Convention n° 7/DIR/CHPF du 7 mai 2012 · Elimination des DASRI CHPF 2012-14 

Convention relative à la collecte et au transport des DASRI DIP indéterminée 

 

L³activitĊ et les faits marquants 

¾ Les travaux d³amĊnagement 
· La rĊnovation de l³espace dĊdiĊ ā l³accueil des patients du laboratoire d³analyses de biologie mĊdicale (secrĊtariat 

et caisse) s³est achevĊe avec l³installation d³un comptoir surmontĊ d³un vitrage assurant la sĊcuritĊ du personnel et 

le réagencement des bureaux. 

· Une seconde salle de prélèvements a été aménagée, ainsi que des vestiaires destinés aux agents du laboratoire. 

· Le service de rĊception des prĊlĉvements a ĊtĊ agrandi par l³abattage d³une cloison et un rĊamĊnagĉrent de 

l³espace. 

·  Le bureau de la surveillante générale du LABM a été déplacé pour laisser davantage de place ā l³activitĊ de 

laboratoire. 

· Une redistribution de l³espace, au rez-de-chaussĊe, a permis d³agrandir le laboratoire de recherche sur les micro-

algues toxiques et de rapatrier les activitĊs auparavant hĊbergĊes ā l³Institut de recherche pour le développement 

à Arue. 

¾ Suppression du Maru Maru 
Les travaux de suppression du maru maru, qui mangeait l³a cour du service technique, ont ĊtĊ poursuivis. Aprĉs 

l³Ċlagage rĊalisĊ en 2012, le tronc a ĊtĊ abattu en 2013. Il reste ā ĕter les racines qui s³insĉrent profondĊment dans le 

sol.  

¾ Sécurisation des balcons extérieurs de circulation 
Le bătiment de l³ILM est ceinturĊ, aux Ċtages, de couloirs techniques, servant notamment d³assise aux compresseurs 

des climatiseurs. Des rambardes ont été posées pour sécuriser ces espaces de circulation qui donnent sur le vide. 
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¾ Rénovation électrique de la maison du gardien à Paea   
Le réseau électrique de la maison du gardien a été entièrement refait dans un souci de sécurité. A cette occasion, les 

lumières ont été remplacées par des dispositifs LED, remarquablement économiques.  

¾ La signalétique 
Les travaux visant ā faciliter l³orientation des visiteurs au sein de l³Ċtablissement par la mise en place d³un code 

chromatique identifiant chaque service se sont poursuivis. 

¾ Les climatiseurs 
Par mesure d³Ċconomie, le remplacement des climatiseurs anciens par des appareils de nouvelle gĊnĊration, moins 

consommateurs d³Ċnergie, s³est poursuivi. En 2013, 8 appareils ont ĊtĊ installĊs. L³entretien rĊgulier des climatiseurs a 

été confié à la société Fenua AC Cleaner. 

¾ Lumières LED 
Dans un mċme souci d³Ċconomie, l³Ċclairage de l³Ċtablissement est progressivement remplacé par des équipements 

LED faiblement consommateurs d³ĊlectricitĊ. En 2013, le secrétariat du LABM, la salle de saisie des prélèvements du 

LABM, une partie du LMT, la maison du gardien à Paea et l³ensemble des couloirs en ont ĊtĊ ĊquipĊs. Pour rappel, les 

laboratoires de Paea ont été équipés en 2012. 

¾ Le parc automobile 
Le service technique assure le suivi des opĊrations d³entretien ou de réparation des véhicules de service. 

En application de la délibération n° 8/ILM/13 du 20 juin 2013, deux véhicules ont été réformés et leur cession au 

personnel de l³ILM, par voie d³enchĉres au prix minimum de 100.000 FCFP, autorisĊe. Ces vĊhicules ont trouvĊ 

acquéreur pour un montant total de 380.000 FCFP. 

En dĊcembre, le conseil d³administration a admis ā la rĊforme deux vĊhicules supplĊmentaires qui seront cĊdĊs au 

personnel dans les mêmes conditions (délibération n° 11/ILM/13 du 5 décembre 2013). Seul un véhicule sera 

remplacé. 

Immatriculation 
Date de mise 

en circulation 
Marque Genre Utilisateurs 

Etat 

du véhicule 

133 219 P 1997 Land Rover Defender Chercheurs à réformer 

134 199 P 1999 Land Rover Defender Chercheurs à réformer 

134 198 P 2000 Peugeot Partner Coursiers labo Réformé et vendu 

133 217 P 2000 Jeep Suzuki Chercheurs Réformé et vendu 

134 254 P 2001 Land Rover Freelander Chercheurs Réformé et à vendre 

170 764 P 2005 Citroën Berlingo Préleveurs Etat correct 

175 252 P 2006 Peugeot 107 Coursiers labo Etat correct 

179 484 P 2006 Kiamotors K2700 Service technique Etat correct 

180 871 P 2006 Peugeot 107 Administration Etat correct 

184 451 P 2000 Peugeot Partner Préleveurs Réformé et vendu 

186 078 P 2007 Renault Trafic DBM Etat correct 

198 130 P 2009 Hyundai Tucson ILM Leasing/neuf 

212 513 P 2001 Renault Kangoo Coursiers labo Leasing/neuf 

219 591 P 2013 Mitsubishi Veryca DBM Leasing/neuf 
 

¾ Les travaux d³entretien courants 
· Travaux de peinture 

· Entretien du terrain de Paea et du local de stockage des solvants à Tipaerui, 

· Surveillance de l³ĊtanchĊitĊ des toitures, 

· Approvisionnement en divers gaz, 

· RĊgĊnĊration des colonnes de filtration d³eau, 
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· Recensement mensuel des déchets chimiques avant leur prise en charge par la société Technival, 

· Suivi de la collecte des dĊchets d³activitĊs de soins à risque infectieux (DASRI) par la société Destruction 

industrielle du Pacifique pour leur incinĊration au centre de Nive³e, 

· Petits travaux d³ĊlectricitĊ et de plomberie, 

· Divers travaux de manutention. 

La formation professionnelle 

¾ NATUA C, TAVAE F : Formation Systĉme d³exploitation Oracle (FRANCE) · 23 au 27 septembre 2013 

¾ NATUA C, TAVAE F : Prévention et secours civiques Niveau 1 (Polynésie Formation, Arue, TAHITI) 13 et 

26 novembre 2013 

Les perspectives 2014 

1- Poursuite de la rĊnovation de l³espace clients, notamment du secrétariat du LABM ; 

2- Poursuite du remplacement des climatiseurs et de l³Ċclairage par des Ċquipements ā basse consommation ; 

3- Poursuite des travaux de peinture avec code couleur ; 

4- Sécurisation du secrétariat du LABM, de la salle des frigos et de l³entrĊe secondaire de l³Ċtablissement (cĕtĊ direction de 

la santé) par des digicodes ; 

5- La réalisation de travaux (transfert laverie-toilettes patients, rĊnovation du rĊseau Ċlectrique) et l³acquisition 

d³Ċquipements lourds (Banaliseur) seront examinĊes en fonction de l³avancement du projet de crĊation d³un nouveau 

centre de recherche à Paea. 
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Les effectifs 

L³effectif du dĊpartement de la recherche connaďt une légère diminution, due principalement à des redéploiements en interne 

ou au dĊpart ā la retraite d³agents non remplacĊs (26 agents en 2012, 21 agents en 2013). 

Le départ à la retraite de la responsable du laboratoire de recherche sur les substances naturelles (LSN) et l³impossibilitĊ 

financiĉre de l³Ċtablissement ā recruter un successeur ont conduit ā la suspension de cette activitĊ, dans l³attente d³une 

dĊcision des autoritĊs de tutelle sur l³avenir du laboratoire. Les deux techniciens affectĊs au LSN sont venus renforcer les 

Ċquipes du laboratoire d³analyses de la salubritĊ des eaux et des aliments (LASEA) et du pĕle de recherche et de veille sur 

les maladies infectieuses émergentes (PMIE). 

En 2013, l³effectif de la recherche se dĊcompose ainsi : 

¾ 6 chargés de recherche 

¾ 4 ingénieurs de recherche 

¾ 7 techniciens supérieurs de laboratoire 

¾ 1 aide-technicien 

¾ 1 chargé de mission (CDD de 7,5 mois, financé sur le programme PaceNet+) 

¾ 1 post-doctorant (CDD 2 ans, financé sur le programme PREVDEN) 

¾ 1 secrétaire 

S³y ajoute, 3 doctorants, parmi lesquels un a soutenu sa thĉse de doctorat avec succĉs ā l³universitĊ d³Oxford. 

Les programmes de recherche et leur financement 

24 programmes de recherche étaient menés en 2013, pour un coût global de 267,72 M FCFP, financé à 93% par des 

bailleurs de fonds extérieurs. 

Les recettes liées aux programmes de recherche, encaissées en 2013, sont en forte augmentation (90,5 M FCFP, contre 

31 M en 2012). 

13 nouveaux programmes sont proposĊs, pour un montant total de 372 M FCFP, et font l³objet de requêtes de financement. 

Les publications 

Le renforcement de l³activitĊ de publication observĊ en 2012 se confirme. 27 articles ont ĊtĊ publiĊs ou acceptĊs pour 

publication, majoritairement dans des revues de rang A, et 1 a été soumis. 

Publications 
PMIE LMT LMNT 

Acceptées 

publiées 
Soumises 

Acceptées 

publiées 
Soumises 

Acceptées 

publiées 
Soumises 

2012 9 - 4 - 1 - 

2013 18 1 9 - - - 

Cette augmentation, favorisée notamment par la création du pôle de recherche et de veille sur les maladies infectieuses 

Ċmergentes et la survenue de l³ĊpidĊmie de zika qui a donnĊ lieu ā la rĊdaction de plusieurs articles, marque Ċgalement la 

volonté affichĊe de l³ILM d³accentuer la valorisation des rĊsultats de la recherche. 
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Le contrat de projets 2008-2014 
 

Intitulé des programmes Réalisations en 2013 

Volet Santé 

Projets validés en 2010 

Etude d³avant-projet pour la construction d³un centre de lutte anti-vectorielle à 

Paea 

Durée : 2 ans (2011-2012) 

Maďtre d³ouvrage : DS · Prestataire : TNAD 

· Etude « bâtiment » achevée 

Etude d³avant-projet de construction d³un laboratoire NSB3 

Durée : 2 ans (2011-2012) 

Maďtre d³ouvrage : ILM 

· En attente de la décision du ministère de la santé 

Projets validés en 2011 

Arboviroses et risque transfusionnel en PF (ARISTRANS) 

Durée : 1 an (2012-2013) 

Maďtre d³ouvrage : DS · Prestataire : ILM 

· Programme achevé 

Etude de séroprévalence de la dengue dans la population de Pf et mise en 

place d³une cohorte dynamique d³enfants scolarisĊs (PREV-DEN PF) 

Durée : 2 ans (2012-2014) 

Maďtre d³ouvrage : DS · Prestataire : ILM 

· Programme en cours 

Biotoxines marines et sécurité alimentaire des filières lagonaires en Pf 

(BIOSEAF) 

Durée : 2 ans (2012-2014) 

Maďtre d³ouvrage : DS · Prestataire : ILM 

· Programme en cours 

Acquisition d³un sĊquenceur d³acides nuclĊiques en Pf (SEQUENC-PF) 

Durée : 2012 

Maďtre d³ouvrage : ILM 

· En attente des arrċtĊs d³engagement 

Volet Recherche 

Projets validés en 2011 

Lutte anti-vectorielle en Pf : caractérisation des résistances aux insecticides et 

dĊveloppement d³un nouvel outil immuno-épidémiologique de mesure du 

contact homme-vecteur (RESIDES) 

Durée : 2 ans (2012-2014) 

Maďtre d³ouvrage : ILM 

· Programme en cours 

Caractérisation éco-toxicologique des lagons exploités (CELEX) 

Durée : 2 ans (2012-2014) 

Maďtre d³ouvrage : ILM 

· Programme en cours 

Projets, validés par le COPIL, en attente de notification 

EPILEP · Epidémiologie de la leptospirose en Pf (6 180 000 FCFP) 

CULIKAU : Essai de contrôle intégré du nono Culicoïdes belkini à Kaukura (15 600 000 FCFP) 

Aelimin+ Tetiaroa : Programme de lutte contre Ae. polynesiensis par lâchers de moustiques mâles stérilisants sur le motu Onetahi 

(15 900 000 FCFP) 

 

Le contrat de projets 2015-2020 

DĊbut 2013, l³ILM s³est associĊ ā la prĊparation du contrat de projets 2015-2020, en collaboration avec la délégation à la 

recherche de la Polynésie française. 

14 projets de recherche ont été proposés, pour un montant total de 795 M FCFP, ciblés sur les thématiques suivantes : 

¾ Ciguatéra : Approche intégrée pour une meilleure gestion du risque : 
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· mise en place d³un suivi ĊpidĊmiologique et d³un rĊseau de surveillance sanitaire opĊrationnel ā l³Ċchelle des 

5 archipels polynésiens, 

· dĊveloppement d³outils de monitoring et de dĊtection au laboratoire, 

· mise en ½uvre d³actions de terrain dans les lagons les plus sensibles de Pf, 

· Ċtude de l³impact de la ciguatĊra sur les communautĊs insulaires selon une approche mĊdicale et 

sociologique. 

¾ Maladies non transmissibles : mesure des risques associés au mercure sur la population polynésienne  

· l³effet neurotoxique du mercure lors d³une exposition in utero ; 

· l³effet pathogĉne du mercure sur les fonctions cardio-vasculaires ; 

¾ Maladies infectieuses émergentes : étude des 4 principales pathologies infectieuses en Pf (agents pathogènes, 

vecteurs et réservoirs animaux) : 

· dengue 

· leptospirose 

· filariose 

· tuberculose 
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L³Ċquipe 

¾ Dr Didier MUSSO, médecin biologiste, directeur du laboratoire 

¾ Van Mai CAO-LORMEAU, Dr Sc. - chargée de recherche 

¾ Hervé BOSSIN, Dr Sc. - chargé de recherche (placé sous l³autoritĊ du DG ā/c du 8 juillet 2013) 

¾ Maite AUBRY, Dr Sc. - post-doctorante 

¾ Jérôme MARIE, ingénieur de recherche 

¾ Catherine PLICHART, ingénieur de recherche 

¾ Vaea RICHARD, ingénieur de recherche (à/c du 1er janvier 2013) 

¾ Claudine ROCHE, ingénieur de recherche 

¾ Yves MITERMITE, technicien supérieur de laboratoire (affectation à/c du 1er juillet 2013) 

¾ Tuterarii PAOAAFAITE, technicien supérieur de laboratoire 

¾ Tokahi ROTILLON, technicienne supérieure de laboratoire (jusqu³au 30 juin 2013) 

¾ Anita TEISSIER, technicienne supérieure de laboratoire (affectation à/c du 7 octobre 2013) 

¾ Jérôme VIALLON, technicien supérieur de laboratoire (jusqu³au 31 aoĜt 2013) 

¾ Michel CHEONG SANG, agent de terrain 

¾ Eliane MAMA, secrétaire 

¾ Limb HAPAIRAI, doctorant (jusqu³au 30 septembre 2013) 

¾ Yoann TEISSIER, doctorant (à/c du 1er septembre 2013) 

Le budget du service 
 

Recettes** 2012 2013 Evolution 

Programmes de recherche    

PREVDEN  6 420 000  

ARISTRANS  6 648 000  

RESIDES  6 387 500  

Enquête prévalence filariose  7 509 481  

AeDenPac  223 747  

Bio-écologie du moustique Ae. polynesiensis  1 866 035  

DEN-PACSUD  16 680 668  

Epidémiologie leptospirose  1 305 000  

Total  20 388 903 47 040 431 +131% 

Prestations de service    

Expertise entomologique hôtel Lapita (Huahine)  77 000  

Fourniture de souris  244 650  

Total  321 650  

** Recettes encaissées 

Dans la mesure où les analyses diagnostiques réalisées pour le compte de la Direction de la santé par le pôle de recherche 

et de veille sur les maladies infectieuses émergentes (PMIE) dans le cadre de la veille sanitaire sont cotées en actes de 

biologie, et pour des raisons de comparaison avec les exercices antérieurs, ces recettes sont comptablement affichées dans 

le chapitre du LABM, de même que les dépenses du PMIE. Ces recettes s³Ċlĉvent ā 52 099 106 FCFP en 2013. 
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Les conventions en cours 
 

Type 

de convention 
Intitulé Partenaires Validité 

Montant 

(en FCFP) 

 PREVDEN    

CDP Santé -Prestation 

service pour DS 
- Conv n° 7331/MSS/DSP du 31 août 2012 DS 

2012-14 

21 633 455 

Convention 

de recherche 
- Conv 4/ILM/13 du 2 avril 2013 CESPA - 

CDP Santé -Prestation 

service pour DS 

ARISTRANS 

Conv n° 7332/MSS/DSP du 31 août 2012 
DS 2012-13 16 710 655 

CDP Recherche 
RESIDES 

Conv n° 34312 du 21 nov 2012 
 2012-14 18 250 000 

CDP Santé - Prestation 

service pour DS 

Enquête filariose 

Conv n° 5781/MSS/DSP du 29 oct 2012 
DS 2012-13 7 622 822 

CDP Santé - 

Prestation service pour DS  

Tests  de sensibilité aux insecticides des 

moustiques vecteurs de dengues  

Conv n° 9928/MSE/DS du 29/11/2010 

DS 2010-14 2 795 677  

Convention 

de financement 

AeLIMIN TETIAROA    

- Conv 2021/MEJ du 4 avril 2013 DREC 2013 800 000 

- Conv du 7 septembre 2012 PBSC 2012-13 1 000 000 

Convention 

de recherche 
Contribution au prog Biology of male mosquitoes 

in relation to genetic control programmes 
AIEA 2008-13 NA* 

Convention 

de financement 

DEN-PACSUD  

2008-13 

 

- HC n° 31710 du 21 octobre 2010 Fonds Pacifique 2 860 000 

- Conv n° 2353/MEE/REC du 19 mai 2009 DREC 7 200 000 

- Conv n° ANR-09-MIEN-028-01 ANR 23 830 000 

Convention 

de recherche 

Inventaire des espèces de tiques et recherche 

des pathogènes au sein de celles-ci 

Conv n°1881/MAE/SDR du 2 avril 2013 

SDR 2013 1 370 000 

Convention 

de recherche 

Etude épidémiologique sur la leptospirose 

Conv n°2560/MAE/SDR du 24 avril 2013 
SDR 2013-14 2 900 000 

Convention 

de recherche 
AeDenPac IPNC 2012-15  

Convention 

de financement 

METAPOP 

Conv 5399/MRM du 11 septembre 2013 
DREC 2013-16 7 200 000 

Convention prestation 

de service 

Etude de séroprévalence hépatite B et filariose  

Conv du 11 juin 2013 

DASS et ASS 

de NC 
2013-2015 8 000 000 

 

L³activitĊ par secteur 
 

Les activités de recherche et leur valorisation 

L³accent a ĊtĊ mis sur la valorisation scientifique des travaux entrepris. La collaboration entre les unitĊs de recherche et le 

LABM permet, par ailleurs, de développer les projets de recherche appliquĊe, ā savoir l³utilisation en routine, pour le 

diagnostic et la veille sanitaire, des techniques développées par la recherche. 
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En 2013, le PMIE a ainsi identifiĊ le virus du zika, ā l³origine d³une ĊpidĊmie, mis au point et transfĊrĊ les techniques de 

diagnostic au LABM. 

¾ En nombre de publications 

En 2013, 19 publications de rang A ont été rédigées : 

Ë 5 publications soumises et/ou en cours de révision, 

Ë 14 publications sous presse ou acceptées pour publication. 

¾ En termes de diversité des thèmes 

Les sujets de recherche se sont diversifiĊs pour rĊpondre aux missions de l³ILM dans le cadre de la surveillance et du 

suivi des pathologies endémiques. Les résultats publiés concernent les principales pathologies endémiques à la Pf, 

ainsi qu³aux vecteurs potentiels de ces dernières. 

Ë Dengue : 3 publications 

Ë Leptospirose : 2 publications 

Ë Filariose : 2 publications 

Ë Entomologie : 9 publications 

Ë Divers : 3 publications 

¾ En termes de diversité de publications 

¾ Recherche fondamentale 

Ex : CAO-LORMEAU VM, ROCHE C, MUSSO D, MALLET HP, DALIPANDA T, DOFAI A, NOGAREDA F, NILLES 

EJ, AASKOV J. (2014) Dengue virus type-3, South Pacific Islands, 2013. Emerging infectious diseases. In press 

¾ Recherche appliquée 

Ex : MUSSO D, ROCHE C, MARFEL M, BEL M, NILLES EJ, CAO-LORMEAU VM. (2014) Improvement of 

leptospirosis surveillance in remote Pacific islands using serum spotted on filter paper. International Journal of 

Infectious Diseases, 20: 74-6 (soumise en 2013, acceptée en 2014) 

¾ Diagnostic 

Ex : MUSSO D, LASCOLA B. (2013) Laboratory diagnosis of leptospirosis : a challenge. Journal of Microbiology, 

Immunology and Infection, 46(4): 245-52 

¾ En termes de visibilité des auteurs 

Sur les 19 articles soumis ou publiés, le PMIE figure 12 fois en premier auteur, 9 fois en dernier auteur et 1 fois en 

unique auteur. 

Le diagnostic médical et la veille sanitaire 

L³activitĊ de veille sanitaire consiste en la rĊalisation d³analyses de biologie mĊdicale, tant ā visĊe diagnostiques 

qu³ĊpidĊmiologiques, dans le domaine des maladies infectieuses endĊmiques et, plus particuliĉrement, dans le domaine des 

maladies infectieuses émergentes. Elle est exercée en Polynésie française, en collaboration avec la Direction de la santé 

(DS), au niveau de la région Pacifique, dans le cadre de conventions de coopération. 

¾ La veille sanitaire en Polynésie française 

Cette activité est réalisée à partir du recrutement du LABM. 

¾ L³origine gĊographique des prĊlĉvements 

L³ILM reĈoit des prĊlĉvements biologiques des 5 archipels de la Pf, ce qui lui permet d³ċtre au centre du systĉme 

de surveillance épidémiologique en matière de pathologies infectieuses.  

En 2013, le LABM a réalisé 51 151 bilans biologiques dont l³origine gĊographique est la suivante : 

Ë Australes : 2 541 

Ë Iles-du-vent : 18 355 
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Ë Iles-sous-le-vent : 15 034 

Ë Marquises : 3 521 

Ë Tuamotu Gambier : 3 649 

Ë Non identifié et non résidents : 890 

¾ Les examens réalisés au titre de la veille sanitaire  

En application de la convention de dĊlĊgation de service public qui lui est confiĊe, l³ILM est en charge du suivi des 

pathologies infectieuses endémiques. Le PMIE réalise le diagnostic biologique des principales pathologies 

infectieuses transmissibles en Pf. Il assure le typage de ces souches, indispensable à la veille sanitaire en Pf et 

plus généralement dans le Pacifique. 

Les examens sont à visée diagnostique et épidémiologique. Ils sont rĊalisĊs pour l³ensemble des structures de 

soins publiques et privées du territoire, ainsi que pour les praticiens libéraux. 

Pathologie Technique Négatif Douteux Positif Total 

Grippe A 

Recherche 

directe 
16 0 3 19 

PCR 30 0 8 38 

Grippe B 

Recherche 

directe 
18 0 1 19 

PCR 32 0 1 33 

Leptospirose 
Sérologie IgM 600 39 103 742 

PCR 811 0 70 881 

Dengue 

Sérologie IgM 618 3 145 766 

Antigène NS1 1050 10 293 1353 

PCR 1344 0 

Type 1 : 327 

Type 3 : 209 

Types 1 et 3 : 2 

1882 

Filariose 
Microfilarémie 78 0 9 87 

Antigénémie 441 1 54 496 

Zika 
PCR    884 

Sérologie IgM    71 

Chikungunya PCR 306 0 0 306 

Dépistage moléculaire zika pour CTS     212 

Dépistage moléculaire dengue pour CTS     1456 

Coprocultures 

Salmonelloses 180 0 11 191 

Shigelloses 185 0 6 191 

Adénovirus 15 0 0 15 

Rotavirus 15 0 0 15 

Mycobactéries 
Examen direct 512 0 10 522 

Culture  434 Non interprétables 26 62 522 

¾ Veille sanitaire au niveau du Pacifique 

Le PMIE rĊalise des analyses diagnostiques et de veille sanitaire au profit d³autres Etats insulaires du Pacifique.  

En 2013, le pôle a reçu 619 prélèvements des Pays et Territoires insulaires du Pacifique pour la rĊalisation d³analyses 

diagnostiques pouvant concerner les arboviroses (dengue, chikungunya, virus Zika) et ou la leptospirose.  
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Les activitĊs d³expertise 

¾ Formation des ambassadeurs de la POD 2013 pour les communes de Papeete et de Pirae (avril 2013) · 

PLICHART C. 

¾ Formation à la lutte anti-vectorielle dans le cadre des ĊpidĊmies de dengue/zika. Camp militaire d³Arue (80 

personnes) et Direction de l³Ċquipement (25 personnes). Initiation d³une demi-journée ā l³entomologie, aux 

arboviroses, aux moyens de lutte communautaire et aide ā l³Ċvaluation (décembre 2013) · MARIE J, CHEONG 

SANG M, PAOAAFAITE T ; 

¾ Suivi et évaluation du dispositif de lutte anti-vectorielle mis en ½uvre contre les épidémies de dengue et de zika, 

pour le compte du centre d³hygiĉne et de salubrité publique ; 

¾ Expertise entomologique au profit de l³hĕtel Lapita (Huahine) ; 

¾ Identification d³espĉces introduites accidentellement en Pf (veuve brune Latrodectus geometricus et sa guêpe 

parasitoïde Philolema latrodecti, serpent des pots de fleurs Ramphotyphlops braminus). 

¾ Identification d³acariens infĊodĊs aux oiseaux (Ornythonyssus bursa, Dermanyssus gallinae) sur demande du 

centre hospitalier de la Pf et de particuliers. 

Les missions et congrès 

¾ Les missions de terrain 

¾ MARIE J, PAOOFAITE T, PLICHART C : OpĊration de surveillance sentinelle dans le cadre de l³Ċvaluation du 

programme de lutte contre la filariose lymphatique à Tahuata (MARQUISES) - 6 au 16 janvier 2013 

¾ PLICHART C, ROTILLON T : Opération de surveillance sentinelle dans le cadre de l³Ċvaluation du programme de 

lutte contre la filariose lymphatique à Moorea (IDV) - 22 au 30 janvier 2013 

¾ CHEONG SANG A, CLAVERIE A, MARIE J, PLICHART C, ROTILLON T : Opération de surveillance sentinelle 

dans le cadre de l³Ċvaluation du programme de lutte contre la filariose lymphatique ā Raiatea (ISLV) - 6 au 

15 février 2013 

¾ BOSSIN H, HAPAIRAI L, PAOAAFAITE T : Lâchers de moustiques mâles stérilisants à Tetiaroa les 8, 9, 22, 

23 janvier et 5 et 6 février 2013 

¾ BOSSIN H, PAOAAFAITE T : Expertise entomologique à l³hĕtel LAPITA (HUAHINE) - 22 au 25 avril 2013 

¾ BOSSIN H : DĊplacements sur Paea et Papara dans le cadre d³une Ċtude menĊe en partenariat avec la sociĊtĊ 

Olfactor Laboratories (ETATS-UNIS) · mai et juin 2013 

¾ ROTILLON T : Contrôle anti-dopage à Pirae (TAHITI) - 5 juin 2013 

¾ CHEONG SANG A, MARIE J : Collecte de tiques sur le plateau de Taravao (TAHITI), dans le cadre d³un inventaire 

des espèces de tiques et de la recherche de pathogènes au sein de celles-ci - 26 juillet 2013 

¾ BOSSIN H : Conception et dĊploiement d³un dispositif d³Ċvaluation du plan de lutte anti-vectorielle contre les 

épidémies de dengue et zika sur les communes de Paea, Punaauia, Faa³a, Pirae et Mahina. Actions menées pour 

le compte du CHSP avec le soutien d³agents de la Direction de l³Ċquipement - décembre 2013 

¾ Les congrès et missions de recherche 

¾ LORMEAU M : Comité scientifique GOPS et PACENET (Suva, FIJI) · 6 au 16 mars 2013 

¾ LORMEAU M : Expertise PCR temps réel dengue (Suva, FIJI) · 17 au 21 mars 2013 

¾ BOSSIN H : AIEA 4th and final Research Coordination Meeting on the Biology of Male Mosquitoes in Relation to 

Genetic Control Programmes (Petrolina, BRESIL) · 4 au 8 mars 2013 

¾ MUSSO D : Leptospirosis expert³s meeting (Suva, FIJI) - 29 au 31 mai 2013 

¾ AUBRY M, HAPAIRAI L : Pacific sciences inter-congres  (Suva, FIJI) · 8 au 12 juillet 2013 



 
 

  

42 ILM · Rapport d³activité 2013 

  

¾ BOSSIN H : EMBO conference on Molecular and Population Biology of Mosquitoes and Other Disease Vectors: 

From Basic Vector Biology to Disease Control (kolymbari, GRECE) · 15 au 19 juillet 2013. 

¾ LORMEAU M : Point de situation sur le programme PREVDENet préparation projet ISID-Pacific avec le Pr Philippe 

DESPRES (IPP) ; Réunion de démarrage du projet Metpop-DEN, thèse Y. TEISSIER, avec le Dr SAKUNTABHAI 

et le Dr RAUL (IPP) ; Préparation du projet DIAMONDDenv Box avec le Dr SAKUNTABHAI (IPP) et le 

Dr MUELLER (IBMC, Strasbourg) · 5 au 7 septembre 2013 

¾ AUBRY M, LORMEAU M : Meeting DENFREE (Copenhague, DANEMARK) · 9 septembre 2013 

¾ AUBRY M, LORMEAU M : 8th European Congress on Tropical Medicine & International Health (Copenhague, 

DANEMARK) · 10 au 13 septembre 2013 

¾ MUSSO D : Meeting of the combined subregional committees for the certification of poliomyelitis eradication and 

verification of measles elimination in the Pacific (Nadi, FIJI) - 17 au 19 septembre 2013 

¾ HAPAIRAI L : Soutenance de thèse à Oxford (ANGLETERRE) - 23 septembre 2013 

¾ BOSSIN H: AIEA research coordination meeting on Exploring Genetic, Molecular, Mechanical and Behavioural 

Methods of Sex Separation in Mosquitoes (Vienne, AUTRICHE) · 30 septembre au 4 octobre 2013 

¾ RICHARD V : Expérimentation dans le cadre du programme DENPACsud (Nouméa,NOUVELLE-CALEDONIE) - 

16 octobre au 22 novembre 2013 

¾ MUSSO D : Réunion PaceNET+ Horizon 2020 (Sydney, AUSTRALIE) -13 au 20 décembre 2013 

Les publications 

¾ HAPAIRAI L, MARIE J, BOSSIN H. (2014) Effect of temperature and larval density on Aedes polynesiensis 

(Diptera: Culicidae) laboratory rearing productivity and male characteristics. Acta Tropica 132 Suppl: S108-15 

¾ BOURTZIS K, DOBSON SL, XI Z, RASGON JL, CALVITTI M, MOREIRA LA, BOSSIN HC, MORETTI R, BATON 

LA, HUGHES GL, MAVINGUI P, GILLES JR. (2014) Harnessing mosquito-Wolbachia symbiosis for vector and 

disease control. Acta Tropica 132 Suppl: S150-63 

¾ LEES RS, KNOLS B, BELLINI R, BENEDICT MQ, BHEECARRY A, BOSSIN HC, CHADEE DD, CHARLWOOD J, 

DABIRÉ RK, DJOGBENOU L, EGYIR-YAWSON A, GATO R, GOUAGNA LC, HASSAN MM, KHAN SA, 

KOEKEMOER LL, LEMPERIERE G, MANOUKIS NC, MOZURAITIS R, PITTS RJ, SIMARD F, GILLES JR (2014) 

Review : Improving our knowledge of male mosquito biology in relation to genetic control programmes. Acta 

Tropica 132 Suppl: S2-11 

¾ HAPAIRAI L, CHEONG SANG M, BOSSIN H. Comparison of the CDC Backpack and InsectaZooka aspirators for 

sampling Aedes polynesiensis (Culicidae) mosquitoes in French Polynesia. Journal of the American Mosquito 

Control Association. En révision 

¾ CAO-LORMEAU VM, ROCHE C, MUSSO D, MALLET HP, DALIPANDA T, DOFAI A, NOGAREDA F, NILLES EJ, 

AASKOV J. Emergence of dengue virus type-3, South Pacific Islands, 2013 : an expected event with unexpected 

origins. Emerging Infectious Diseases. En révision 

¾ RICHARD V, VIALLON J, CAO-LORMEAU VM. Use of Centrifugal Filter Devices to Concentrate Dengue Virus 

Particles for Mosquito Infection Experiments. Journal of virological methods. En révision 

¾ MUSSO D, BROULT J, PAROLA P, RAOULT D, FOURNIER PE. Absence of antibodies to Rickettsia spp., 

Bartonella spp., Ehrlichia spp. and Coxiella burnetii in Tahiti, French Polynesia. BMC Infectious deseases. En 

révision  

¾ MUSSO D, ROCHE C, MARFEL M, BEL M, NILLES EJ, CAO-LORMEAU VM. Improvement of leptospirosis 

surveillance in remote Pacific islands using serum spotted on filter paper. International Journal of Infectious 

Disease. In press 

¾ NOGAREDA F, JOSHUA C, SIO A, SHORTUS M, DALIPANDA T, DURSKI K, MUSTO J, PUIAHI E, DOFAI A, 

AASKOV J, CAO-LORMEAU VM, MUSSO D, DUTTA N, FLEISCH J, NILLES E. (2013) Ongoing outbreak of 
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dengue serotype-3 in Solomon Islands, January to May 2013. Western Pacific Surveillance and Response Journal, 

4(3):1-5. doi: 10.5365/wpsar.2013.4.2.013 

¾ HUGON P, LAGIER JC, ROBERT C, LEPOLARD C, PAPAZIAN L, MUSSO D, VIALETTES B, RAOULT D. (2013) 

Molecular studies neglect Gram-negative-like population from human gut microbiota. Journal of clinical 

microbiology, 51(10):3286. Doi:10.1128/JCM.00473-13 

¾ MUSSO D, LASCOLA B. (2013) Laboratory diagnosis of leptospirosis: a challenge. Journal of Microbiology, 

Immunology and Infection, 46(4): 245-52 

¾ MUSSO D. (2013) Relevance of the eosinophil blood count in Bancroftian filariasis as a screening tool for 

treatment. Pathogen and Global Health, 107(2): 96-102 

¾ HAPAIRAI LK, CHEONG SANG MA, SINKINS SO, BOSSIN H (2013) Population Studies of filarial vector Aedes 

polynsiensis in two distinct island profiles of French Polynesia. Journal of medical entomology, 50(5): 965-976 

¾ CHAMBERS EW, BOSSIN H, RITCHER SA, RUSSSEL RC, DOBSON SL (2013) Landing response of Aedes 

(Stegomyia) polynesiensis mosquitoes to coloured targets. Med Vet Entomol, 27(3): 332-8 

¾ PLICHART C, LEMOINE A (2013) Monitoring and evaluation of lymphatic filariasis interventions: an improved 

PCR-based pool screening method for high throughput Wuchereria bancrofti detection using dried blood spots. 

Parasites and vectors, 6:110 

¾ HAPAIRAI LK, HAYLEY J, CHEONG SANG MA, MELROSE W, RITCHIE SA, BURKOT TR, SINKINS SP, 

BOSSIN HC (2013) Field Evaluation of Selected Traps and Lures for Monitoring the Filarial and Arbovirus Vector, 

Aedes polynesiensis (Diptera: Culicidae), in French Polynesia.. J Med Entomol, 50(4): 731-739 

¾ MARIE J, BOSSIN HC (2013) First Record of Wyeomyia (Wyeomyia) mitchellii (Diptera: Culicidae) in French 

Polynesia. J Med Entomol, 50(1): 37-42 

¾ WANG Y, ABD-ALLA AM, BOSSIN H, LI Y, BERGOIN M (2013) Analysis of the transcription strategy of the 

Junonia coenia densovirus (JcDNV) genome. Virus Res, 174(1-2): 101-7 

¾ HAPAIRAI LK, CHEONG SANG M, BOSSIN HC. Comparison of the CDC Backpack and InsectaZooka aspirators 

for sampling Aedes polynesiensis mosquitoes in French Polynesia. Soumis à J Amer Mosq Control Assoc 

Les revues d³articles 

¾ MUSSO D : Journal of clinical microbiology. Article de recherche 

¾ MUSSO D : Epidemiology and infection. Article de cherche 

¾ MUSSO D : BMC infectious diseases. Article de recherche. 

¾ BOSSIN H : USDA-ARS pre-submission review. Acta Tropica. Article de recherche. 

¾ BOSSIN H : ANSES. Revue de 2 dossiers de financement ā l³appel ā projetq PNR-EST. 

¾ MARIE J : Parasites and vectors. Article de recherche. 

Les communications 

¾ HAPAIRAI LK, CHEONG SANG MA, PAOAAFAITE T, SINKINS S, BOSSIN HC. Supportive outcome of a 

Wolbachia ranging trial against Aedes polynesiensis on the atoll of Tetiaroa, French Polynesia. Biology of Male 

Mosquitoes in Relation to Genetic Control Programmes, 4th  and final IAEA RCM (Petrolina, BRÉSIL) · 4 au 8 mars 

2013. Sur invitation 

¾ MUSSO D, ROCHE C, NHAN T, VIALLON J, MARFEL M, NOGERADO F, NILLES E, CAO-LORMEAU  VM. 

Leptospirosis surveillance in the Pacific setting. Leptospirosis experts³ meeting (Suva, FIJI) · 29 au 31 mai 2013 

¾ AUBRY M, ROCHE C, VIALLON J, TEISSIER A, MARFEL M, LALITA P, TAULUNG L, MEYNARD D, NILLES E, 

MUSSO D, CAO-LORMEAU VM. Utilisation de sérobuvards pour la surveillance de la dengue et de la leptospirose 

http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/23524325
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/23524325
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dans le Pacifique. Forum Veille sanitaire et réponse en territoires insulaires (ILE DE LA REUNION) · 11 au 13 juin 

2013 

¾ BOSSIN HC, JEANNIN C, MARIE J, LONCKE S. Field efficacy of peridomestic insecticide space spraying against 

Aedes species in Tahiti, French Polynesia. Forum Veille sanitaire et réponse en territoires insulaires (ILE DE LA 

REUNION) · 11 au 13 juin 2013 

¾ HAPAIRAI L, JOSEPH H, CHEONG SANG M, MELROSE W, RITCHIE SA, BURKOT T, SINKINS SP, BOSSIN 

HC. Field evaluation of BG-Sentinel and BG-Mosquitito traps for filarial vector Aedes polynesiensis in French 

Polynesia. Forum Veille sanitaire et réponse en territoires insulaires (ILE DE LA REUNION) · 11 au 13 juin 2013 

¾ AUBRY M, DUPONT-ROUZEYROL M, O³CONNOR O, ROCHE C, LASTERE S, MUSSO D, CHANTEAU S, 

BENNETT S, AASKOV J, CAO-LORMEAU VM. Geographical Distribution and Genetic Evolution of Dengue 

Viruses in the South Pacific. 12th Pacific Science Inter-Congress (Suva, FIJI) -  8 au 12 juillet 2013. Sur invitation 

¾ HAPAIRAI L, SINKINS S, CHEONG SANG MA, BOSSIN HC. Release of Cytoplasmic Incompatible Aedes 

polynesiensis Male Mosquitos on Tetiaroa, French Polynesia. 12th Pacific Science Inter-Congress (Suva, FIJI) -  8 

au 12 juillet 2013. Sur invitation 

¾ HAPAIRAI LK, CHEONG SANG MA, PAOAAFAITE T, BOSSIN HC, Supportive outcome of a Wolbachia-based 

ranging trial against Aedes polynesiensis on the atoll of Tetiaroa, French Polynesia. EMBO conference on 

Molecular and Population Biology of Mosquitoes and Other Disease Vectors: From Basic Vector Biology to 

Disease Control (Kolymbari, GRECE) · 15 au 19 juillet 2013. Sur invitation   

¾ AUBRY M, ROCHE C, N³GUYEN L, MUSSO D, AASKOV J, CAO-LORMEAU VM. Dynamics of Dengue Virus 

Serotype 4 Intrahost genetic Diversity in Venous and Skin-Capillary Blood. 8th European Congress on Tropical 

Medicine & International Health (Copenhague, DANEMARK) · 10 au 13 septembre 2013 

¾ MUSSO D, ROCHE C, NHAN T, VIALLON J, MARFEL M, NOGERADO F, NILLES E, CAO-LORMEAU  VM. The 

Usefulness of Filter Paper Spotted Sera for Leptospirosis Surveillance in the Pacific. 8th European Congress on 

Tropical Medicine & International Health (Copenhague, DANEMARK) · 10 au 13 septembre 2013 

¾ CAO-LORMEAU VM. Dynamics of Dengue Epidemics in Pacific Islands. 8th European Congress on Tropical 

Medicine & International Health (Copenhague, DANEMARK) · 10 au 13 septembre 2013 

¾ BOSSIN HC, CHEONG SANG MA, PAOAAFAITE T. Wolbachia-based vector control strategy in French Polynesia: 

addressing the issue of sex-separation in Aedes polynesiensis. IAEA meeting Exploring Genetic, Molecular, 

Mechanical and Behavioural Methods of Sex Separation in Mosquitoes (Vienne, AUTRICHE) - 30 septembre au 

4 octobre 2013. Sur invitation 

¾ NHAN T, BERRY AL, MALLET HP, ROBIN E, TEISSIER A, ROTILLON T, ZISOU K, SHAN YAN A, ROCHE C, 

CAO-LORMEAU VM, MUSSO D. Epidémie de dengue en Polynésie française en 2013 : co-circulation de 

2 sérotypes viraux. Réunion Interdisciplinaire de chimiothérapie anti-infectieuse (Paris, FRANCE) · 21 au 

22 novembre 2013 

Les autres rapports 

¾ MARIE J (2013) L³offensive de la recherche face aux insectes vecteurs et nuisibles. In : 50 ans de recherche en 

entomologie médicale (Ed. IRD)  

¾ CAO-LORMEAU VM : Rapport pour le Center for Disease Control : MMWR, Dengue Outbreak · Federated states 

of Micronesia, 2012·2013. 
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La formation des étudiants 
 

La co-direction et l³encadrement de thĉses 

¾ Limb HAPAIRAI (2009-2013, Univ. Oxford, ANGLETERRE). Intitulé de la thèse : Etude de la bio-écologie du 

moustique Aedes polynesiensis dans le cadre des programmes de lutte biologique contre la filariose lymphatique. 

Thĉse soutenue avec succĉs en septembre 2013 ā l³universitĊ d³Oxord (H. BOSSIN) 

¾ Yohann TEISSIER (2013-2016, UPF). Intitulé de la thèse : Dynamique méta-populationnelle des épidémies de 

dengue en Polynésie française. Soutenance prévue en 2016 (CAO-LORMEAU VM) 

Les ateliers pédagogiques 

¾ BOSSIN HC : Vers un contrôle efficace et durable des nuisances par moustiques . Classe Master II, Unité 

d³enseignement « Invasions biologiques dans les îles », UMR EIO, prĊsentation orale sur demande de l³UMR EIO, 

Insectarium de Paea, 22 novembre 2013 

¾ MARIE J : Introduction d'espèces d'importance médicale, vétérinaire et/ou économique (moustique des 

Broméliades, veuve brune, tiques en Polynésie française. Classe Master II, UnitĊ d³enseignement « Invasions 

biologiques dans les îles », UMR EIO, présentation orale sur demande de l³UMR EIO, Insectarium de Paea, 

22 novembre 2013 

¾ BOSSIN HC, CLAVERIE A : La filarose lymphatique et les moustiques vecteurs de maladies en Pf.  Visite du PMIE 

par deux classes de 2nde du lycée La Mennais, 15 mai 2013 

L³accueil en stage 

¾ Mihiau MAPOTOEKE : Master 1 Ecologie/Biodiversité/Maladies transmissibles : dynamique et environnement 

(Université Montpellier 2) - du 18 mars au 17 juin 2013 

¾ Ambre LY : L2 SVT (UPF) - du 21 mai au 12 juillet 2013. Intitulé de stage : Mesures sur le terrain de l³attractivitĊ de 

nouvelles substances olfactives vis-à-vis des moustiques Aedes. Ambre LY s³est distinguĊe par la qualitĊ de son 

stage en se classant 1ère de sa promotion. 

¾ Pierre-Luc  COTE: Enseignant en biologie au Cégep Garneau (Québec, CANADA) - du 3 au 14 juin 2013 

¾ Jérôme FINKE: Bachelor en biotechnologie (University of applied sciences Emden/Leer, Emden, Allemagne) - du 

16 septembre 2013 au 14 février 2014 

La formation professionnelle 

¾ MUSSO D : Formation médicale annuelle, Unité URMITE, Centre hospitalier universitaire Marseille, Faculté de 

Médecine de la Timone (Marseille, FRANCE) - 27 janvier au 18 février 2013 

¾ TEISSIER Y : Formation ā l³Institut Pasteur de Paris (France) dans le cadre de la réalisation de son projet de  

thèse « Dynamique méta-populationnelle des épidémies de dengue en Polynésie française · 2 septembre 2013 au 

22 janvier 2014  

¾ PAOAAFAITE T : Formation ā l³Ċlevage de masse au Centro Agricoltura Ambient Ì G.Nicoli », centre collaborateur 

INFRAVEC et AIEA (Crevalcore, Italie) - 7 au 25 octobre 2013  

¾ MITERMITE Y, TEISSIER A : Habilitation ā la conduite d³autoclaves (CPRBI, TAHITI) · 21 au 24 octobre 2013 

¾ LORMEAU M, MAMA E, MITERMITE Y, PLICHART C, RICHARD V, ROCHE C,  TEISSIER A : PSC1 Prévention 

et Secours Civiques niveau 1 (Polynésie Formation, TAHITI) - 13, 18 et 26 novembre 2013 
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¾ MARIE J : Mission de formation aux techniques de caractérisation biochimique et moléculaire de la résistance des 

moustiques aux insecticides (IRD, Nouméa, NOUVELLE-CALEDONIE) dans le cadre du projet RESIDES · 25 au 

29 novembre 2013  

Dans la presse 

¾ 8 janvier 2013 : La Dépêche de Tahiti : La veuve noire était brune. Interview de Jérôme MARIE 

¾ 16 janvier 2013 : Polynésie 1ère Radio : Interview de Didier MUSSO sur la leptospirose 

¾ 24 janvier 2013 : La Dépêche de Tahiti : Veuve brune découverte à Pirae. La résidence Vetea sous surveillance. 

Interview de Jérôme MARIE 

¾ 1er mars 2013 : JT Polynésie 1ère. Interview de Didier MUSSO sur l³ĊpidĊmie de dengue 

¾ 31 mars 2013 : La Dépêche de Tahiti : Déjà 34 cas de dengue à Tahiti et Moorea 

¾ 3 avril 2013 : JT Polynésie 1ère. Reportage sur le diagnostic de la dengue au LABM 

¾ 14 mai 2013 : Rencontre avec l³Ċquipe Ċditoriale de la revue We Demain 

¾ 17 mai 2013 : Les Nouvelles de Tahiti : Article sur la veuve brune 

¾ 13 juillet 2013 : La Dépêche de Tahiti : Il va falloir d³emblĊe immuniser contre les 4 virus de dengue. Interview de 

Mai LORMEAU 

¾ 17 septembre 2013 : La Dépêche de Tahiti : Le serpent des pots de fleurs Ramphotyphlops braminus, introduit 

accidentellement à Tahiti. Interview de Jérôme MARIE 

¾ 15 novembre 2013 : Tahiti Infos : Stériliser les moustiques. : un sujet de thèse pour le premier entomologiste 

polynésien 

¾ 16 novembre 2013 : La Dépêche de Tahiti : Induire une stérilité dans le vecteur de la filariose. Interview de Limb 

HAPAIRAI 

¾ 19 novembre 2013 : Les Nouvelles de Tahiti : Rubrique Ils font bouger le fenua. Portrait de Limb HAPAIRAI 

¾ 28 novembre 2013 : Les Nouvelles de Tahiti : Le zika sexuellement transmissible ? Interview de Mai LORMEAU 

¾ 6 décembre 2013 : Polynésie 1ère Radio, émission Midi Mag ; Epidémies de dengue et de zika et moustiques 

vecteurs : Interview d³HervĊ BOSSIN 

¾ 20 décembre 2013 : Participation de Hervé BOSSIN à la conférence de presse Etat/Pays relative aux épidémies 

de dengue et de zika. 

Les perspectives 2014 

1- La structuration du PMIE, débuté en 2012, continuera en 2014. Les principaux objectifs à venir sont : 

¾ une augmentation de l³activitĊ de publication scientifique, indispensable ā la reconnaissance du travail du PMIE. Il 

était prévu de soumettre, en 2013, a minima 15 publications. Cet objectif est respecté puisque 15 publications ont 

été soumises, parmi lesquelles 9 sont acceptées à la date de rédaction de ce rapport. Le même objectif est 

reconduit pour 2014 ; 

¾ une implication accrue dans l³activitĊ de veille sanitaire en Polynésie française, avec notamment la surveillance 

des épidémies de dengue et de zika ; 

¾ une implication accrue dans l³activitĊ de veille sanitaire dans le Pacifique Sud, en rĊponse aux sollicitations de 

l³OMS, de la SPC, etc. ; 

¾ l³Ċvaluation des opĊrations de lutte anti-vectorielle entreprises fin 2013 par les autorités de santé et conseil sur la 

mise en place d³un dispositif pĊrenne de lutte contre les moustiques vecteurs en Pf ; 



 
 

  

47 ILM · Rapport d³activité 2013 

  

¾ la poursuite de l³Ċvaluation sur le terrain de la stratégie de lutte biologique (TIS Wolbachia) contre Ae. 

polynesiensis ; 

¾ la recherche de financement pour la surveillance, la systématique et la prévalence des arthropodes vecteurs, 

nuisibles et dangereux (moustiques, phlébotomes, tiques, araignées, acariens, et autres parasites) ; 

¾ la formation de chercheurs locaux. 

2- Les programmes engagés vont se poursuivre. 

3- De nouveaux programmes seront engagés : 

¾ PaceNET+ : Il est prĊvu l³organisation d³un workshop, au mois de novembre 2014, par l³ILM, sur la thĊmatique de 

la surveillance des pathologies infectieuses dans le Pacifique ; 

¾ Epidémiologie de la tuberculose et typage des mycobactéries atypiques : programmes en collaboration avec la 

fondation Méditerranée Infection ; 

¾ Epidémiologie de la leptospirose : typage des souches de leptospires isolĊs chez l³homme et chez les rĊservoirs 

animaux en Polynésie française. Ce programme est mené en collaboration avec le service du développement rural 

(SDR) ; 

¾ ISID-Pacific (Improving the surveillance of infectious diseases in the Pacific) - Ce programme a pour but de doter 

le PMIE de technologies nouvelles (cytométrie de flux, Luminex) permettant d³amĊliorer la surveillance des 

pathologies infectieuses dans le Pacifique. Ce programme bĊnĊficie d³un financement du Fonds Pacifique 2014 et 

fait l³objet de demandes de financement complĊmentaires. 

¾ DIAMONDENV BOX (Deciphering Immunological And Molecular processes Of Non-elucidated DENV transmission 

black Box / Identification des mécanismes immunologiques et moléculaires impliqués dans les étapes clés de la 

transmission du virus de la dengue. Projet sur 5 ans, demande de financement européen (ERC starting grant 

2014) ; 

¾ HIDDEN - La localisation du virus de la dengue entre les périodes de transmission active (financement ANR) ; 

¾ AeLIMIN+ Tetiaroa phase 2. Financement CdP. L³opĊration vise ā tester l³efficacitĊ d³une stratĊgie de lutte 

innovante intĊgrant la technique de l³insecte stĊrile (TIS Wolbachia) pour le contrôle du moustique Ae. 

polynesiensis. Cette opération sera menée en partenariat avec la société Pacific Beachcomber (propriétaire de 

l³hĕtel Ì The Brando Ü) et l³association Tetiaroa Society, en charge des actions scientifiques et du développement 

durable sur Tetiaroa ; 

4- Encadrement de chercheurs :  

¾ ISID Pacific : 1 doctorant, 1 master 

¾ DIAMONDENV BOX : 1 chargé de recherche, 1 post-doctorant, 1 doctorant, 2 masters 

¾ HIDDEN : 1 post-doctorant, 1 master ; 

5- 2 soutenances d³habilitation ā diriger la recherche sont programmées : 

¾ Dr LORMEAU 

¾ Dr MUSSO ; 

6- Participation au conseil scientifique 2014 ; 

7- Contribution ā l³Ċlaboration du schĊma directeur de la recherche et de l³innovation en Pf et du contrat de projets 2015-

2020, en collaboration avec les dĊlĊguĊs ā la recherche de l³Etat et de la Pf. 

 




